#ENDSARS: Nigerias
Jugendbewegung gegen
Polizeigewalt & ihre Perspektive

Vor

circa 2 Wochen brachen in Nigeria im ganzen Land Proteste aus.
Tausende junge Menschen wehren sich gegen die anhaltende und brutale
Polizeigewalt, die vor allem von der Sondereinheit , SARS”

ausgeht.

Sie

werfen der ,Anti-Uberfalleinheit” wiederholte

Raububerfalle und Misshandlungen von Zivilist Innen vor und fordern
deren Auflosung. Nach einer Woche heftiger Proteste, in denen auch

eine Polizeistation in Flammen aufging, kundigte Nigerias Prasident
Muhammadu Buharu an, dieser Forderung nachzukommen. Doch darauf
kann

man sich nicht verlassen! Dies ist bereits die 4. Ankundigung dieser

Art in den letzten Jahren. Und passiert ist nichts! Die Menschen sind
wutend, der Protest richtet sich langst auch schon gegen die

Regierung als Ganzes.

Diese

scheint mit der Situation sichtlich uberfordert zu sein, denn auch
wenn dies von offizieller Stelle geleugnet wird, eroffnete das

Militar in Lagos das Feuer auf friedliche Demonstrant Innen. Sie
schossen auf die mutigen Menschen, die sich dem ungerechten und
morderischen System widersetzen. Uber 50 Zivilist Innen wurden
mittlerweile im Zuge der Proteste getotet. Die Regierung hat eine
Ausgangssperre verhangt, nachdem in Benin fast 2.000 Haftlinge aus
einem Gefangnis befreit wurden, doch die Menschen lassen sich nicht
einschuchtern und kampfen weiter! Richtete sich ihr Protest anfangs
allein gegen SARS, wurden die Forderungen mittlerweile ausgeweitet.
Sie fordern den Rucktritt des Prasidenten und ein Ende der massiven
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Arbeitslosigkeit bei gleichzeitig absurd hohen Gehaltern der
PolitikerInnen. Diese Protestwelle ist vor allem ein Protest der
Jugend, denn mit einem Durchschnittsalter von 18 Jahren ist Nigeria
die jungste Region der Welt und Jugendliche leiden besonders unter
den prekaren okonomischen Verhaltnissen: Nur eine Minderheit der
Schul- und Hochschulabsolvent Innen hat eine Arbeit, von der sie
leben kann und Migrationswege in den Rest der Welt sind dank der
europaischen Grenzpolitik mittlerweile versperrt. Diese
Perspektivlosigkeit einer ganzen Generation hat sich nun in Wut
umgewandelt. Dabei ist es sicherlich kein Zufall, dass die politische
Krise Westafrikas mit der schwersten Wirtschaftskrise dieses
Jahrhunderts zusammenfallt: Durch die enormen Einbriiche im
AuRenhandel des Olstaates hat sich die Lebenssituation vieler
Menschen noch einmal drastisch verschlechtert. Millionen von
Menschen, die vorher knapp uber dem Existenzminimum lebten, rutschen
nun darunter und die ohnehin hohe Arbeitslosenquote von 27% steigt
weiter an. Die Ubergriffe der SARS-Einheit haben nun das Fass zum
Uberlaufen gebracht und eine Jugendbewegung geschaffen, die
entschlossen ist, sich nicht langer ihrer Ausbeutung zu beugen und
ihre Zukunft selbst gestalten will. Jetzt ist es an der Zeit, den
aufgeworfenen sozialen Forderungen eine antikapitalistische
Perspektive zu geben und die Massen der Arbeiter Innen und
Student Innen in Raten zu organisieren. Es darf kein Vertrauen mehr
in die Reformen der Regierung gesetzt werden. Stattdessen mussen die
AktivistInnen selbst demokratisch uber ihre Zukunft entscheiden!

Wir,

von REVOLUTION solidarisieren uns ausdrucklich mit der kampfenden
Protestbewegung in Nigeria! Das Regime, das brutal mit Waffengewalt
gegen die eigene Bevolkerung vorgeht muss entmachtet werden und die
Verantwortlichen zur Rechenschafft gezogen werden! Fur eine
demokratische Bewegung der Arbeiter Innen und Student Innen, die der
Polizeigewalt & der Krise den Kampf ansagt!

Hoch die



internationale Solidaritat!

Zwischen Entmundigung und
Sparzwang: Jugendwohnen in
Zeiten der Pandemie

Eine betroffene Genossin berichtet

Im Fruhjahr 2017 wurde ich

von dem fur mich zustandigen Jugendamt in Obhut genommen. Seitdem lebte
ich

drei Jahre lang in einer Einrichtung der Jugendhilfe. Ich entschied mich
damals

selbst, in Obhut genommen zu werden, um meinem Elternhaus zu
entkommen. Wahrend

ich in diesem Hilfesystem lebte, lernte ich dessen Starken, aber vor allem
auch

dessen Schwachen kennen. Im Grunde soll es Jugendliche dabei
unterstutzen, in

ihr selbstandiges Leben zu starten. Dabei stehen aber leider weniger die
Entwicklung und Bedurfnisse der Jugendlichen im Vordergrund, sondern
eher die

Kostenminimierung und die traditionelle Hoheit der Familie. In Zeiten der
Corona- und Wirtschaftskrise verstarkt sich dieser Zustand zunehmend, wie
ich

am eigenen Leib spuren musste.

Bereits bevor ich in die Jugendhilfe
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aufgenommen worden bin, merkte ich, welchen Stellenwert ich fur das
Jugendamt

hatte. Erst nachdem zwei voneinander unabhangige Therapeutinnen und
zwel

voneinander unabhangige Sozialarbeiterinnen sich mit der Bitte, mich dabei
Zu

unterstutzen, mein Elternhaus zu verlassen, an das Jugendamt wandten und
meine

Eltern jegliche Zusammenarbeit verweigerten, wurde ich in Obhut
genommen. Aber

selbst dann war alles noch abhangig von der Unterschrift meiner Eltern.
Diese

mussten der Hilfe fur mich zustimmen und auch einen Teil, gemessen an
ihrem

Einkommen, davon bezahlen. Im Endeffekt mussten sie von einem
Familiengericht

zur Unterschrift gezwungen werden. Da zeigt sich bereits, dass der die
Jugendliche kaum als mundiges Individuum betrachtet wird, sondern eher als
Besitztum der Eltern. Auch, dass die Familie als Institution in konservative
Weise immer noch als ,Keimzelle der Gesellschaft“ betrachtet wird,
behindert

die Unterstutzung der Jugendlichen, welche zuhause Gewalt erfahren.
Dadurch

bekommen die Eltern uber einen langen Zeitraum hinweg immer wieder die
Chance,

meist bei angemeldeten Hausbesuchen, den Schein zu wahren, dass doch
alles in

Ordnung sei. Egal von welchen schlimmen Taten der die Jugendliche
berichtet. Im

schlimmsten Fall wird nach harmlosen angemeldeten Hausbesuchen dann
die

Intervention des Jugendamtes in der Familie beendet, der Fall zu den Akten
gelegt und die Gewalttaten konnen wieder ungestort von statten gehen.
Eigentlich alle Jugendlichen, welche ich wahrend meiner Zeit in der
Jugendhilfe



kennengelernt habe, haben nicht nur eine, sondern mehrere Gewalttaten
uber

einen langen Zeitraum hinweg erlebt, auch trotz mehrfacher Interventionen
des

Jugendamtes in diesen Familien.

Die Dunkelziffer an Familien,

in denen Jugendliche physischer und psychischer Gewalt ausgesetzt sind, ist
unglaublich hoch. Hinter der burgerlichen Fassade der
Friede-Freude-Eierkuchen-Familie tut sich fur manche von uns die Holle auf.
Nur

ein kleiner Teil der Betroffenen schafft es daraus zu entkommen. Wenn man
dann

das Gluck hat, in die Jugendhilfe aufgenommen zu werden, ist man zwar vor
dem

Elternhaus weitestgehend geschutzt, wird aber stattdessen mit anderen
Schwierigkeiten konfrontiert. Die Einrichtungen der Jugendhilfen
unterscheiden

sich sowohl stark vom Konzept als auch vom konkreten Zustand. Sie werden
nicht

direkt vom Jugendamt kontrolliert oder unterhalten. Dies wird von
sogenannten freien

Tragern ubernommen. Diese sind meistens non-profit Organisationen. Diese
bekommen

pro Kind oder Jugendliche r einen Betrag, um dessen Betreuung zu
finanzieren.

Davon werden dem der Jugendlichen auch gewisse Betrage, anhangig vom
Alter und

Jugendamt und Trager, als Taschengeld, Hygiene-, Guthaben-, Fahrkarten-
und

Bekleidungsgeld ausgezahlt. Hort sich erstmal gut an. Allerdings sind diese
Betrage weniger als ausreichend. Von meinem Fahrkartengeld konnte ich
hochstens

einmal in der Woche in die Stadt fahren. Fur weitere Fahrten ging dann mein
Taschengeld drauf, welches auch der einzige Betrag ist, iiber den ich, ohne



eine

Abrechnung zu schreiben, verfugen durfte. Alkohol durfte ich davon trotz
Volljahrigkeit dennoch nicht kaufen. Uber das wenige Geld, was man
bekommt,

kann man also nicht einmal frei verfugen. Aber nicht nur bei diesen Geldern
wird

gespart, was das Zeug halt: auch die Ausstattung der meisten Einrichtungen
ist

sehr heruntergekommen. Bei den wenigsten kann man da von einem Zuhause
sprechen. Jegliche Ausgaben der Wohngruppe, ob Ausstattung oder Ausfluge,
mussen bei dem Trager begrundet und genehmigt werden.

Dieser hat auch bei allem anderen die Entscheidungsgewalt.

Er bestimmt, wer einziehen darf, welche Betreuer Innen angestellt oder
gekundigt werden und welches Konzept in der Wohngruppe angewendet
wird. Daraus

resultierte dann einige Male, dass Betreuer Innen eingestellt oder einfach
nicht entlassen worden sind, nachdem alle Jugendliche sich gegen die
Zusammenarbeit mit diesen ausgesprochen haben. Griunde dafiir waren zum
Beispiel,

dass der die Betreuer In handgreiflich geworden ist oder einfach standig
anfing, ungefragt uber sexuelle Themen zu sprechen. Somit blieb uns
Jugendlichen nichts anderes ubrig als zu vermeiden, Zuhause zu sein, wenn
der die Betreuer In Dienst hatte.

Sowie der Eintritt ist auch der Austritt aus der Jugendhilfe

mit vielen Schwierigkeiten verbunden. Viele Jugendliche, welche diese Hilfe
in

Anspruch nehmen, haben keine Eltern, die sie finanziell nach der Jugendhilfe
unterstitzen konnten. Somit missen sie mit spatestens 21 Jahren ein
geregeltes

Einkommen und ein paar Rucklagen haben, um Dinge wie eine Mietkaution
oder eine

Erstausstattung zu finanzieren. Gelder fur solche Dinge kann man zwar bei
der



wirtschaftlichen Jugendhilfe beantragen, aber auch diese Betrage reichen
nicht

aus. Selbst Geld anzusparen ist auch fur Jugendliche mit einem Einkommen
durch

eine Beschaftigung nicht moglich. Jugendliche, welche in der Jugendhilfe
landen, tragen meistens so krasse Lebensgeschichten mit sich rum, dass ein
reibungsloser Bildungsweg oder dem Nachkommen einer geregelten
Tatigkeit nicht

moglich sind. Selbst wenn man arbeiten geht, ist man verpflichtet, ab einem
Freibetrag, welcher unter 200 Euro liegt und in das Taschengeld mit
eingerechnet wird, 75% deines Einkommens an das Jugendamt zu zahlen.
Diese

Pflicht wird damit begrundet, dass die Kosten fur die eigene Betreuung ja
sehr

hoch seien und auch irgendwie finanziert werden mussen. Du musst am Ende
also

dafur bezahlen, was deine Eltern angerichtet haben und musst dir so die
Chance

auf ein kleines finanzielles Puffer trotz harter Arbeit nehmen lassen. Dies
fuhrte bei den Jugendlichen, welche ich kennengelernt habe, entweder dazu,
dass

sie erst gar nicht arbeiten gegangen sind oder angefangen haben, Gelder zu
hinterziehen. Jugendliche aus prekaren Lagen werden durch die Hilfen also
weiter prekarisiert.

Durch die momentane Corona- und Wirtschaftskrise hat sich

die Situation der Jugendlichen weiter verscharft. Sie durfen keine Kontakte
aulserhalb der Wohngruppe mehr haben und mussen so ihre gesamte Zeit in
der

Wohngruppe mit Betreuer Innen verbringen. Dies ist eine hohe psychische
Belastung. Fur viele sind ihre Wohngruppen kein Zuhause, sondern
hauptsachlich

der Ort, an dem sie schlafen und essen. Ihre Freizeit verbringen sie
hauptsachlich mit vertrauten Personen aus ihren Freundeskreisen, welche
sie in



der schweren Zeit in der Jugendhilfe begleiten. Zudem gibt es in den meisten
Wohngruppen kaum Beschaftigungsmoglichkeiten. Auch unter den
Einschrankungen,

die ihrer Betreuer Innen erfahren, leiden die Jugendlichen. Diese durfen
selbst

keine sozialen Kontakte aufSerhalb der Wohngruppe pflegen und haben
aufgrund der

Corona Auflagen viel mehr zu tun bei gleichbleibendem Gehalt. Hinzu kommt
noch

das ohnehin schon erhohte Arbeitsaufkommen durch Ausfall von
Kolleg Innen aus

Risikogruppen. Durch diese hohe Arbeitsbelastung ist viel weniger Zeit, um
sich

mit den Jugendlichen auseinanderzusetzen und der Stress steigert sich
taglich.

Dies bekommen am Ende die Jugendlichen dadurch zu spiiren, dass ihre
Betreuer Innen

so viel mit sich zu tun haben, dass sie nicht mehr in der Lage sind, die
Jugendlichen angemessen zu betreuen. So kam es in den letzten Monaten
meines

Aufenthaltes dort zu massiven Auseinandersetzungen und der Tatsache, dass
ich

meinen Auszug allein planen musste.

Ich habe am eigenen Leib erfahren, dass die bestehenden
Betreuungskonzepte bei Weitem nicht ausreicht, um Jugendlichen die
Unterstutzung zu bieten, welche sie brauchen und verdienen. Es mussen viel
mehr

Mittel fur die Zukunft dieser Menschen zur Verfugung gestellt werden, damit
sie

die Chance haben, sich ein eigenstandiges Leben unabhangig von ihren
Eltern

aufzubauen und die Benachteiligung aufgrund ihrer Familiengeschichte
uberwinden

konnen. Statt dem Tragersystem braucht es gut finanzierte staatliche



Einrichtungen unter vollster demokratischer Kontrolle durch die betroffenen
Jugendlichen, Padagog Innen und Organisationen der Arbeiter Innenklasse.
Diese

Ratestrukturen mussen auch das repressive Jugendamt ersetzen, dessen
Aufgabe es

ist, die Erziehungs- und Rechtsvorstellungen eines patriarchalen
kapitalistischen Nationalstaates Namens Deutschland durchzusetzen, ob fur
oder

gegen den Willen der Kinder und Jugendlichen. Wir fordern stattdessen
vollste

Mitspracherechte fur uns daruber, wo wir mit wem wie wohnen wollen.
AufSerdem

mussen die Hierarchien durchbrochen werden. Jugendliche sind mundige
Menschen, die

selber am besten einschatzen konnen, ob sie mit ihrer Familie
zusammenleben

oder mit welcher m Betreuer In sie zusammenarbeiten konnen. Zudem
mussen

Familien antastbar sein, damit sie keinen Schutzraum fur Gewalttaten
darstellen. Jugendliche sind nicht der Besitz ihrer Eltern, sondern
eigenstandige Menschen!

» Fruhere rechtliche
Gleichstellung von Jugendlichen, angepasst an die Situation der
jeweiligen
Lander!

» Fur das Recht auf gegenstandliches
Eigentum und die eigenstandige Verfugung daruber fiir Jugendliche!

» Fur den Ausbau von
Schutzraumen fur Kinder und Jugendliche! Niemand soll bei seiner
Familie
bleiben mussen, wer das nicht mochte!

= Fur selbstverwaltete
Freiraume fur Jugendliche, den massiven Ausbau von unabhangigen
Jugendzentren und kostenloser Zugang zu einem



ausgebauten Freizeit- und Kulturangebot fur Jugendliche bezahlt
durch die
Besteuerung der Reichen!

» Fur ein bedingungsloses
Mindesteinkommen fur Jugendliche, das uns ein unabhangigeres
Leben ermoglicht.
Bezahlt durch die hohere Besteuerung der Reichen!

= Massives staatliches
Investitionsprogramm in Jugendbetreuung, Soziale Arbeit und
Bildung! Bezahlt
durch die Bestreuerung des Kapitals und kontrolliert durch die
Arbeiter Innenbewegung!

Azubis und junge Arbeiter Innen
sind die ersten Opfer der
Wirtschaftskrise.

Ronja Keller
Kenne deine Rechte!

Schon vorher hat es sich

abgezeichnet, seit dem dem Ausbruch der Corona-Pandemie ist es
amtlich: die Wirtschaft in Deutschland gerat in eine massive
Rezession: Geschafte und Restaurants wurden geschlossen,
Veranstaltungen wurden abgesagt. Fur viele Arbeiter Innen in
Deutschland werden die Arbeitsplatze geschlossen, vielen wird
Kurzarbeit angeordnet oder sie werden sogar entlassen, was hohe
Einkommensverluste mit sich bringt. Die nachste Krise steht bevor
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und mit ihr Angriffe auf Arbeiter Innenrechte. Besonders treffen

diese Angriffe uns Jugendliche und junge Menschen, denn wir sind die,
die als Minijober innen, Auszubildenden oder Werkstudierenden
arbeiten und somit die ersten, denen gekundigt wird. Oft haben wir
begrenzte Arbeitsvertrage und sind meist auch noch nicht allzu lang
in Unternehmen angestellt. Das macht es Unternehmer Innen leichter,
uns schneller zu entlassen. Diese Entlassungen und Einschrankungen
in unseren Rechten lassen wir uns nicht so einfach bieten! Deshalb
haben wir hier ein paar Tipps, wie du dich gegen solche Angriffe
wehren kannst und welche Rechte du hast.

Was ist eigentlich
Kurzarbeit?

Bei Kurzarbeit werden die

Arbeitszeit sowie der Lohn heruntergesetzt oder komplett ausgesetzt.
Das Arbeitsverhaltnis bleibt aber erhalten. Das

Kurzarbeiter Innengeld wird dabei vom Staat gezahlt und betragt in
der Regel 60 % des Vollzeitlohns. Ein Recht auf dieses Geld haben
allerdings nur Erwerbstatige, die auch in die
Arbeitslosenversicherung einzahlen. Praktisch heifst das, dass
Werkstudierende, Scheinselbstsstandige, Honorarkrafte und
Minijobber innen in der Regel keine Kohle bekommen, denn mit einem
450 Euro Job zahlt man normalerweise keine Beitrage in die
Arbeitslosenversicherung.

Was tun, wenn
Kurzarbeit angeordnet wird?

Fur sogenannte

»~Normal-Beschaftigte” gilt, dass Arbeitgeber Innen Kurzarbeit

nicht einseitig anordnen durfen. Der Betriebs- oder Personalrat muss
zustimmen. Wenn es solche Rate nicht gibt, braucht es die Zustimmung
der jeweiligen Arbeiter Innen. Es kann aber auch sein, dass die
Zustimmung bereits im Arbeitsvertrag vereinbart wurde. Dann braucht
es keine Zustimmung mehr. Wenn ihr einen Betriebsrat habt, sprecht



ihn an, damit dieser nicht gegen euren Willen fur euch Kurzarbeit
einwilligt. Stimmt individuell der Kurzarbeit nicht zu! Dann kann
zwar eine Anderungskiindigung drohen, aber ihr seid vorerst fiir
mindestens 4 Wochen finanziell abgesichert. So gewinnt ihr Zeit und
konnt euch immer noch nach Alternativen umschauen. Generell gilt
immer: Nichts unterschreiben ohne rechtlichen Rat!

Als Werkstudierende r

oder Minijobber in solltet ihr vom Betriebsrat fordern, dass er fur
nicht sozialversicherungspflichtige Beschaftigte der Kurzarbeit

nicht zustimmt. Denn dann besteht zunachst das Recht weiter
beschaftigt und auch dementsprechend bezahlt zu werden. Solange
Arbeitnehmer Innen ihre Arbeitskraft anbieten, haben sie namlich das
Recht auf Beschaftigung und Bezahlung des Lohns, auch wenn der
Arbeitgeber die Arbeitskraft nicht annimmt.

Was gilt fur
Auszubildende?

Normalerweise bekommen

Auszubildende kein Kurzarbeiter Innengeld, denn der
Ausbildungsbetrieb ist verpflichtet alles zu tun, um die Ausbildung
weiterhin zu gewahrleisten. Dabei darf der Betrieb den
Ausbildungsplan umstrukturieren. Die Ausbildungsvergutung darf nicht
gekurzt werden! Wenn der Betrieb keine Mittel mehr sieht, um die
Ausbildung aufrecht zu erhalten, kann ein Ausfall der Ausbildung in
Frage kommen. Diese Option ist aber das aller letzte Mittel. Wenn es
so weit kommt, haben betroffene Auszubildende Anspruch auf Zahlung
der vollen Ausbildungsvergutung fur mindestens sechs Wochen. Nach
Ablauf dieser sechs Wochen konnen sie ausnahmsweise auch Kurzarbeit
beziehen.

Werden Auszubildende

nicht oder nur mangelhaft ausgebildet, besteht auch ein Anspruch auf
Schadensersatz gegenuber dem Ausbildungsbetrieb. Ausgefallene
Ausbildungsinhalte sollten deshalb unbedingt im Berichtsheft vermerkt



werden! AulSerdem kann die Ausbildungseignung des Betriebs
entfallen, wenn dieser wahrend einer anhaltenden Krise zum Erliegen
kommt. Dann sind der Arbeitgeber, die Industrie- und Handelskammer
(IHK) und die Arbeitsagentur verpflichtet, einen anderen
Ausbildungsbetrieb zu suchen. Wenn der Betrieb schlielSt aber
gleichzeitig die Ausbildungseignung nicht entfallt, durfen in
Ausnahmefallen Azubis nach Hause geschickt werden. Doch auch hier
muss die Vergutung weitergezahlt werden. Zuhause bleiben darf man
aus Angst vor dem Virus nicht. Aber der Betrieb ist zumindest
verpflichtet, MalSnahmen zu treffen, um fur die Gesundheit der
Beschaftigten zu sorgen(Desinfektionsmittel, Masken, usw.).

Doch was ist, wenn die

Berufsschule geschlossen hat? Bietet deine Berufsschule online
Unterricht an, muss sie oder der Ausbildungsbetrieb die Mittel dafur
(Endgerate, Programme, ...) zur Verfugung stellen. Die Verschiebung
oder den Ausfall von Prufungen regelt die IHK. Normalerweise andert
sich dabei nichts an deinem Ausbildungsvertrag aufer die Prufung
wird soweit verschoben, dass sie iiber den Zeitraum deines
Ausbildungsvertrages hinaus geht. Dann solltest du einen Antrag auf
Verlangerung der Ausbildungszeit stellen.

Zur Ubernahmegarantie

bleiben tarifvertragliche Regelungen weiter bestehen, wenn keine
neuen Vereinbarungen im Betrieb getroffen wurden. Dazu ist es
hilfreich sich beim Betriebsrat zu erkundigen!
Ubernahmevereinbarungen, die in den letzten 6 Monaten vor Ende der
Ausbildung geschlossen wurden, behalten ihre Wirksamkeit - auch
wenn diese nur mundlich waren!

Darf mir Zwangsurlaub
angeordnet werden?

Auszubildende konnen
nicht so einfach in Zwangsurlaub geschickt werden, denn Urlaub muss
beantragt werden und darf nicht angeordnet werden. Das gleiche gilt



fiir Abbau von Uberstunden, soweit nichts anderes mit dem
Betriebsrat vereinbart wurde.

Was tun, wenn mir
Mehrarbeit verordnet wird?

Im Sozialschutzpaket zur

Abmilderung der Auswirkungen des Corona-Virus hat die Bundesregierung
massive Einschnitte in die Arbeitszeitbeschrankungen von

Arbeiter Innen in sogenannten ,systemrelevanten Jobs”

vorgenommen. Die tagliche und wochentliche zulassige Arbeitszeit

wird auf 12 und 60! Stunden angehoben, Ruhezeiten werden verkurzt

und der Anspruch auf Ersatzruhetage von einem Zeitraum von 2 auf 8
Wochen verlangert.

Wenn dir diese Mehrarbeit
verordnet wird, wehre dich dagegen, sprich dich mit deinem
Betriebsrat ab, wie ihr dagegen vorgehen konnt.

Wenn du unter 18 bist,

dann fallst du unter das Jugendarbeitsschutzgesetz. Diese Form der
Mehrarbeit darf dir dann nicht verordnet werden. Arbeitgeber Innen
drohen hohe Geldstrafen bei Missachtung. Mach sie ruhig darauf
aufmerksam, wenn sie dich zwingen wollen, langer zu machen.

Was tun, wenn die
Kiindigung kommt?

Generell gilt immer, dass

die Kundigung schriftlich (nicht per Mail) sein muss. AulSerhalb der
Probezeit gilt eine Frist von mindestens 4 Wochen zum Monatsende oder
zur Monatsmitte, in Probezeiten eine Frist von 2 Wochen. Wenn du in
einem Betrieb mit mindestens 10 Vollzeitarbeitnehmer Innen uber 6
Monate beschaftigt bist, gilt das Kundigungsschutzgesetz. Das

heilst, eine Kundigung muss begrundet werden und es muss eine

soziale Auswahl also eine Abwagung zwischen der Schutzbedurftigkeit
verschiedener Arbeitnehmer Innen erfolgen. Bei betriebsbedingten



Kundigungen kann es einen Anspruch auf Abfindung geben, welcher sich
an der Dauer der Beschaftigung orientiert.

Kann Corona ein

Kundigungsgrund sein? Fur eine Kundigung braucht es sachliche
Grunde. Das Coronavirus ist aktuell kein Grund fur eine Kundigung.
Das Unternehmen darf nicht einfach so auf Vorrat kundigen, nur weil
beispielsweise der Absatz sinkt. Bei einer Stilllegung des Betriebs

ist eine betriebsbedingte Kundigung nur dann gerechtfertigt, wenn
der die Unternehmer in nicht mehr in der Lage ist, die Produktion /
Dienstleistung fortzusetzen (z.B. wegen Kindigung von Pachtvertragen
oder Verkauf von Maschinen). Bei einer Infizierung mit dem
Coronavirus ist eine Kundigung auf keinen Fall rechtens. Wenn man
aber furchtet, sich im Betrieb zu infizieren und deswegen von der
Arbeit fernbleibt, riskiert man eine verhaltensbedingte Kundigung.

Falls es zu einer

Kundigung kommt, heilst es, schnell reagieren und die Kundigung
durch die Gewerkschaft oder einen Anwalt prufen lassen! Wenn ihr
dagegen vorgehen wollt, musst ihr innerhalb von 3 Wochen beim
Arbeitsgericht die Klage einreichen.

Wir miussen fiir
unsere Rechte kampfen!

Minijobber Innen und

Werkstudierende haben keinen Anspruch auf Kurzarbeiter Innengeld und
konnen momentan gleich gekundigt werden. Prufungen fur
Auszubildende werden verschoben oder fallen aus ohne jegliche
Mitsprache von ihnen. Das Arbeitsrecht fur Jugendliche ist eh schon
unzureichend. Dennoch schrecken die Kapitalist Innen nicht zuruck,
sie weiter zu beschneiden. Uns wird niemand was schenken, deshalb
mussen wir unsere hart erkampften Rechte verteidigen und ausweiten
Wir durfen uns nicht in die Rolle passiver Zuschauer Innen drangen
lassen, die nur zusehen, wie ihnen nach und nach Rechte beschnitten
werden.



Deshalb mussen wir in

den bereits vorhandenen Gremien wie Jugend- und
Auszubildendenvertretungen unsere Forderungen herantragen. Es wird
zwar momentan davon abgeraten Jugend- und
Auszubildendenversammlungen

durchzufuhren und empfohlen, die Termine zu verschieben. Diese
Versammlung ist allerdings ein wichtiges Gremium fur die Vertretung

aller Auszubildenden und sollte deshalb nicht einfach runtergefahren
werden. Wenn die Versammlung nicht normal zusammenkommen kann, ist es
immer noch moglich, sie online durchzufuhren. In den Jugend- und
Auszubildendenvertretungen sollte demokratisch bestimmt werden, wie
produziert wird und welche Malinahmen in der Corona-Krise im Betrieb

fur alle Auszubildenden und junge Beschaftigte getroffen werden

sollen.

Da wir als Jugendliche

allein nicht genugend Einfluss haben, um uber die ganze Produktion
zu bestimmen, mussen wir auch gemeinsam eine Verbindung zur
Arbeiter Innenklasse schaffen und gemeinsam gegen die Angriffe der
Kapitalist Innen kampfen und zwar durch Organisation und
Massenstreiks. Die Gewerkschaftsfuhrungen haben aktuell nur
,Burgfriedenspolitik” und den nationalen Schulterschluss mit den
Kapitalist Innen anzubieten und brauchen Druck aus der Basis (Revo
berichtete:
http://onesolutionrevolution.de/linke-politik-in-der-pandemie-teil-1%ef%bb%b
f/)

Denn wenn wir sicherstellen wollen, dass Millionen keinen Lohn- und
Einkommensverlust erleiden, dann werden wir kampfen mussen. Wir
brauchen Organisierung und gemeinsame Streiks zur Verteidigung
unserer Interessen. Wir benotigen Kampforgane wie Aktionskomitees
und Organe der Arbeiter Innenkontrolle, die demokratisch legitimiert
und ihrer Basis rechenschaftspflichtig sind. Wir miissen den
Gewerkschaften Druck machen, sich fur einen betriebsubergreifenden
Arbeitskampf und politische Streiks einzusetzen.



Unsere Forderungen fiir
jugendliche Lohnabhangige

= Lohnfortzahlung
fur alle Beschaftigten und zwar aus den Profiten der Unternehmen
statt Kurzarbeiter Innengeld

= Entlassungsverbote
und Ubernahmegarantie fiir alle Auszubildenden

= Keine Aussetzung der
Arbeiter Innenrechte durch Erlasse und Selbstermachtigung von
Unternehmen durch Anordnung von Mehrarbeit, Home-Office,
Wochenendarbeit, Versetzung und Zwangsurlaub

» Stattdessen mehr
Kontrollausschusse in den Unternehmen

» Aussetzung aller
Miet- und Kreditzahlungen fur alle Auszubildenden, Studierenden
und
sonstige Lohnabhangige.

» Verteidigung des
Streik-, Versammlungs- und Demonstrationsrecht

» Fur das Recht auf
politische Streiks,

« Fur die
Organisierung von flachendeckenden Streiks gegen die aktuellen
Angriffe auf die Arbeitszeitregelungen

» Demokratische
Abstimmung der Auszubildenden in Auszubildendenvertretungen
uber
den weiteren Verlauf ihrer Ausbildung und Verschiebungen von
Prufungen




Jugend und Corona - Keine
Risikogruppe aber trotzdem am
Arsch!

Paul Meyer

Bei

der Corona-Krise wird haufig uber Risikogruppen und die Gefahrdung
dieser geredet. Wir, die Jugend, werden in den Nachrichten haufig

als die dargestellt, die die Corona-Parties feiern und das Virus
verbreiten. Es wird dabei leider aulSer Acht gelassen, dass auch wir
unter dieser Krise zu leiden haben. Wir haben haufig keine Folgen

durch das Virus an sich, aber sehr wohl aus der daraus folgenden
Quarantane. Vor allem durch die Kontakt- und Ausgangsbeschrankungen,
die uns quasi zu Hause einsperren. Diese treffen aber besonders

armere Menschen, die es sich nicht leisten konnen, ein Netflix-

oder Spotify-Abo zu haben und kein Ruckzugsort besteht, in dem sie

ihre Schulaufgaben in Ruhe machen und sich entspannen konnen. Dieses
Fehlen des Ruckzugsortes beinhaltet haufig auch das Fehlen eines
eigenen PCs oder der Hilfe der Eltern. Wenn die Schule wieder

anfangt, ist das ein grofSer Nachteil, weil die anderen

Schuler Innen viel weiter im Lernstoff sind, als die ohne Endgerat

und Ruhe. Wir konnen auch nicht mehr unsere Ruckzugsorte besuchen,
wie zum Beispiel Jugendclubs, in welchen wir Raum fur
Selbstbestimmung haben, eigene Erfahrungen sammeln und aus den Augen
unserer Eltern sind. Zu Hause mussen wir dann haufig Hausarbeit
ubernehmen, also einkaufen gehen, putzen, kochen und Care-Arbeit,

also uns z.B. um Verwandte kimmern, die krank sind. Der Anstieg an
hauslicher Gewalt trifft nicht nur Frauen, sondern auch Kinder. Das
kommt unter anderem daher, dass wir unseren Familienmitgliedern nicht
mehr aus dem Weg gehen konnen. Diese sind vielleicht frustriert,

weil sie ihren Job verloren haben durch die Krise oder

durch Kurzarbeit nur noch 60% ihres Gehaltes bekommen. Die
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Kinder der Gewaltopfer konnen sich dann auch haufig nicht bei einer
Stelle melden, die dafur zustandig ist, weil sie unter dauerhafter
Kontrolle ihrer Eltern stehen. Es fallen nicht nur Jugendclubs weg,
wo wir uns mit unseren Freund Innen treffen, sondern auch der Ort, wo
wir sie tagtaglich sehen wurden, die Schule. Es gibt aber auch

einige unter uns, die schon arbeiten oder eine Ausbildung machen.
Dort sind wir die ersten, die entlassen werden, weil wir haufig nur
Zeit- oder Honorarvertrage, nur als Minijob angestellt sind, oder

gar keinen offiziellen Arbeitsvertrag haben. Das macht es den
Arbeitgeber Innen leichter, uns zu kundigen. In anderen Fallen, zum
Beispiel im Supermarkt, Essenslieferanten, Landwirtschaft, sind wir
die, die noch zur Arbeit geschickt werden, weil wir zu jenen gehoren,
die nicht in der Risikogruppe sind. Hohere Lohne will uns unser E
Chef In trotzdem nicht zahlen. Wir sind aber essentiell wichtig zum
Fortbestand vieler Firmen. Die AfD-Bundestagsfraktion schlagt vor,
dass Schiller Innen zur Zwangsarbeit in die Landwirtschaft geschickt
werden, um ,dem Vaterland unter die Arme zu greifen” und
,Disziplin zu lernen”. Die AfD benutzt hier Rhetorik, die

an den Faschismus erinnert.

Warum

ist das alles so? Der Grund liegt im Kapitalismus, also der Form
unserer Gesellschaft und des Wirtschaftens. Dieser ist darum
aufgebaut, den Besitz einiger weniger krass zu vergrofSern, die
restliche Gesellschaft von diesem Reichtum fernzuhalten und trotzdem
alles stabil laufen zu lassen, indem zum Beispiel gesagt wird, dass
einem Sachen nur zustehen, wenn man sie sich ,verdient” hat und
nicht blof$, weil man sie braucht oder es gerecht ware. So werden
einige der verschiedenen Unterdruckungsformen erklart, die der
Kapitalismus braucht, um zu funktionieren. Auch wir Jugendlichen
werden unterdruckt, da uns nicht zugestanden wird, selbstbestimmt zu
sein. So haben wir weder das Recht, frei uber unseren eigenen Korper
zu entscheiden noch das Recht auf Eigentum, da jeder Besitz, der
eigentlich uns gehoren musste, im Zweifelsfall gesetzlich noch
unseren Eltern gehort und wir von ihnen abhangig sind, weil wir



eigenes Geld und darauf folgenden Moglichkeiten noch nicht

y,verdient” haben. Falls wir schon arbeiten, werden wir deutlich
schlechter bezahlt, weil wir es vor oder wahrend der Ausbildung noch
nicht ,verdient” haben, genauso viel (oder eher wenig) wie die

anderen Arbeiter Innen zu verdienen. Und Menschen wahlen, die unsere
Interessen vertreten, durfen wir auch erst viel zu spat, weil wir

es uns vorher noch nicht ,verdient” haben, mitzusprechen. Die
Bevormundung und Prekarisierung wird uns immer wieder eingehammert,
sodass sich viele von uns schon damit abgegeben haben und keinen
Widerstand leisten wollen. Wir aber schon! Wir bestehen trotzdem auf
unsere Rechte und Freiheiten und fordern deshalb:

« Fur
das Recht statt bei der Familie in selbstorganisierten Jugendzentren
in Quarantane zu gehen. Naturlich mussen auch hier Betreuung und
alle notigen InfektionsschutzmafSnahmen gewahrleistet werden.

= Fur
den Ausbau von Schutzhausern fur Betroffene von hauslicher
Gewalt!

= Abschaffung
aller Lizenzen fur Streamingplattformen und Musik! Kultur darf kein
Privileg der Reichen sein!

» Lernmittel,
wie Softwarepakete oder auch technische Grundausstattung wie
Computer und Drucker mussen allen Schuler Innen kostenlos zur
Verfugung gestellt werden! Keine Benotung von E-Learning-
Aufgaben!

= Fur
die gleichwertig bezahlte Freistellung von nicht lebensnotwendigen
Berufen und eine Garantie der Ubernahme, wenn es medizinisch
wieder
zu verantworten ist, arbeiten zu gehen!

= Fur
ein bedingungsloses Mindesteinkommen fur Jugendliche, das uns ein
unabhangigeres Leben ermoglicht. Bezahlt durch die hohere



Besteuerung der Reichen!

Rezession, Angriffe,
Revolutionen: Warum wir eine
Jugendinternationale brauchen!

Lars Keller

Wenn wir die aktuellen

Geschehnisse in der Welt betrachten, wird eines sofort klar: nichts

ist sicher, nichts bleibt wie es ist. In Lateinamerika finden
fortschrittlich sowie rickschrittlich gepragte Proteste statt, in

Chile kam es zu einer Revolution, welche das gesamte Volk umfasst. In
den USA leiten die Demokraten ein Amtsenthebungsverfahren gegen
Donald Trump ein.

Die EU befindet sich

weiter in einer schweren Krise: der Brexit ist nach wie vor

Dauerthema, die Allianz Berlin - Paris brockelt, die Festung

Europa lasst Tausende Menschen im Mittelmeer ertrinken. In
Frankreich findet seit Anfang Dezember ein Generalstreik gegen
Macrons Rentenreform statt. Nicht zu vergessen ist Europa das Zentrum
der globalen Klimabewegung geworden, mehrere Klimastreiks
mobilisierten Millionen von Menschen.

Im Nahen und Mittleren

Osten erheben sich ebenfalls die Volksmassen: der Libanon, der Iran
und der Irak werden von Massenprotesten erschiittert. Auch in Agypten
gehen wieder Menschen gegen das diktatorische al-Sisi Regime auf die
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StralSe. Vor einigen Monaten konnten wir eine erfolglose Revolution
im Sudan sehen. Gleichzeitig sind fortschrittliche Errungenschaften
des arabischen Fruhlings bedroht: Die Turkei startete vor einigen
Wochen einen militarischen Angriff auf das fortschrittliche Projekt
Rojava.

Reisen wir weiter

Richtung Asien, so kommen wir an vielen Pulverfassern vorbei:
Afghanistan und der Irak befinden sich seit uber 15 Jahren im
Kriegszustand. Dem Iran droht weiterhin ein militarischer Uberfall
durch die USA. Zwischen Pakistan und Indien gibt es einen
fortwahrenden Konflikt um die Region Kashmir und Jammu. Und dann
bleibt noch Hongkong als Ort, wo Menschen seit Monaten auf die StrafSe
gehen um sich gegen die Unterdruckung durch die chinatreue Regierung
zu wehren.

Krise

Im Hintergrund all

dieser Kampfe und Krisen steht, dass die globale Wirtschaft in eine
Rezession * rutscht und auf die nachste grofSe Krise zusteuert.

Diese Krise ist eine Verscharfung der tieferen Krise im

Kapitalismus, welche 2008 zuletzt heftig ausbrach und die
Weltwirtschaft an den Rande des Abgrunds brachte. Die

Kapitalist Innen stehen vor dem Problem, dass sie kaum noch
Moglichkeiten haben, ihr Kapital so zu investieren, dass ein
ausreichend grofSer Profit erzeugt wird. Daher geht es den
machtigsten Landern und Staatsverbunden um eine Neuaufteilung
dieser Welt. Sie streiten sich darum, wer Platz machen muss, damit
die anderen kapitalistischen Machte weitermachen konnen, mit der
Jagd nach Profit und ewigem Wachstum. Wir nennen diese starken Machte
imperialistisch - sie sind in der Lage bei allen moglichen

Weltfragen mitzureden und iiben im gesamten Weltgeschehen Einfluss
aus. Zu diesen Landern zahlen wir hauptsachlich die USA, China,
Russland, Japan, Kanada, Australien sowie viele Staaten Europas,
allen voran Deutschland, Frankreich und GrofSbritannien, aber auch



Lander wie Italien oder Spanien, als schwachere Machte.

Bei diesem Kampf um

Einflussspharen, Rohstoffe, Produktionsstandorte und Markte wollen
dann auch Regierungen mit regionalem Einfluss mitspielen, die aber in
globalen Fragen weniger zu melden haben. Fur den arabischen Raum
sind das Saudi-Arabien, die Turkei, der Iran und Israel. Sie

lavieren teilweise zwischen GrofSmachten und sind auf deren
Unterstutzung angewiesen, wahrend die GroSmachte gleichzeitig um
diese Regionalmachte kampfen.

Soziale Angriffe und Revolution

Die kapitalistische

Krise ist aber nicht nur mit dem Aufteilungskampf um die Welt
verbunden. Fur die Kapitalisten ist klar: die Kosten der Krise

sollen einerseits ihre Konkurrenten, aber vor allem die
Lohnabhangigen, die breite Masse der Bevolkerung tragen. Daher
folgen schwere Angriffe auf soziale und demokratische
Errungenschaften. Sie bereiten einerseits die Grundlage fur
Aufstande und Revolutionen, die sich gegen Regierungen und Kapitale
zur Wehr setzen, andererseits kann sich auf der Grundlage von
sozialem Abstieg auch der Rechtspopulismus bis hin zum Faschismus
breit machen.

In der ersten Reihe von

fortschrittlichen politischen Kampfen stehen oft Jugendliche. Sie
sind weniger demoralisiert von Niederlagen und haben noch einen
langeren Lebenszeitraum vor sich, fur den es zu kampfen gilt.
Aullerdem spielt immer auch der Kampf gegen Jugendunterdruckung -
sei es durch Familie oder den Staat - eine Rolle. Die Jugend ist
dabei allerdings keine eigenstandige Klasse. Sie kommt aus der
Arbeiter Innenklasse, Mittelschichten, Kleinburger Innentum oder
eben der Kapitalist Innenklasse, ckonomisch ist sie meist abhangig
vom Elternhaus und zusatzlich oft auf besonders prekare Jobs
angewiesen.



Ob ein

fortschrittlicher Aufstand oder eine Revolution erfolgreich ist,

misst sich daran, welche Krafte die Situation zu nutzen wissen, um
dem GrofSteil der Bevolkerung einen Ausweg aus der Misere zu weisen
- wir wurden sagen hin zu einem sozialistischen Umsturz und dem
Aufbau einer Ratedemokratie mit demokratischer Planwirtschaft. Wenn
dieses Ziel erreicht werden soll, braucht es wen des es vorschlagt

und taktische Schwachstellen des Gegners ausnutzen kann. Es braucht
also eine politische Fuhrung fur den Kampf. Dafur schlagen wir

allen militanten und fortschrittlichen Jugendlichen den Aufbau einer
Jugendinternationale vor!

Was ist das und wieso

brauchen wir das? Wie oben bereits beschrieben sind wir einem
international agierendem Gegner ausgesetzt. Die Bosse und Herrscher
sind trotz aller Konkurrenz gut gegenuber der Arbeiter Innenklasse
organisiert und verfugen mit Geheimdiensten, Militar und
Institutionen wie Weltbank oder internationalem Wahrungsfonds uber
machtige Mittel Volksaufstande zu unterdrucken. Daher mussen auch
wir uns international aufstellen und organisieren. Doch wir als

Jugend konnen alleine nicht gewinnen. Wir besitzen nicht die Macht
die Produktion zu stoppen oder diese gar selbst zu ubernehmen, auch
wenn viele von uns fur wenig Geld arbeiten gehen. Daher muss eine
Jugendinternationale die Verbindung zur Arbeiter Innenklasse suchen.
Diese braucht aus denselben Grunden wie die Jugend eine
internationale Organisation - eine Weltpartei, eine neue, funfte
Internationale. Diese muss Kampfe international zusammenfihren und
in den jeweiligen Landern in Aufstande intervenieren um ihnen eine
sozialistische Perspektive zu weisen.

Wir wollen das anhand
des Beispiels der chilenischen Revolution veranschaulichen.

Das Beispiel Chile

Seit Oktober befindet



sich Chile in Aufruhr. Die Proteste entzundeten sich an der
Ticketpreiserhohung von U-Bahnen und entwickelten sich rapide weiter
bis zu den Forderungen nach einem Sturz der rechten Regierung von
Sebastian Pinera, einer Verfassungsanderung durch eine
konstituierenden Versammlung sowie umfangreichen Reformen in
Sozialversorgungssystem wie Renten und Gesundheitsversorgung.

Teile der Opposition

haben sich durch einen faulen Kompromiss mit der Regierung Mitte
November kaufen lassen: Eine Verfassungsreform soll kommen, aber erst
im April 2020. Die verfassungsgebende Versammlung soll zur Halfte

aus Delegierten der Bevolkerung und zur anderen Halfte aus
Parlamentsmitgliedern bestehen und mit einer 2/3 Mehrheit in einem
Volksentscheid angenommen oder abgelehnt werden. Zu Recht kritisiert
der Vorsitzende der Chilenischen Kommunistischen Partei (PC),
Guillermo Teillier, dass dieser Schlussel den Rechten Kraften ein

Veto uber die Verfassung ermoglicht.

Die breite Masse liels

sich durch den verraterischen Kompromiss nicht blenden und geht nach
wie vor auf die Stralse. Zwar haben Gewerkschaften, PC und Frente
Ampilo (linke Sammelbewegung ,Breite Front“) dem Kompromiss nicht
zugestimmt - von dessen Verhandlungen sie ohnedies ausgeschlossen
waren - dennoch machen sie politische Fehler und bremsen den Kampf
aus. Sie beschranken sich letztlich auf umfassende politische und
soziale Reformen und richten sich nicht auf eine Revolution der
Arbeiter Innenklasse aus.

Was sollte stattdessen

eine kommunistische Jugendorganisation und Partei tun? Die Lage in
Chile stellt die Machtfrage: Behalten die chilenischen

Kapitalist Innen, Militars und damit verbunden das Finanzkapital
imperialistischer Staaten wie den USA die Macht wie bisher, oder
ubernimmt die Arbeiter Innenklasse die Macht? Dazwischen gibt es
nichts. Solange das Kapital uber die okonomischen Mittel der
Gesellschaft bestimmen kann und den nicht wahlbaren Teil des Staates



(Militar, Polizei, Geheimdienst, Justiz) kontrolliert, wird die
Bevolkerung fruher oder spater niedergeworfen, werden die Reformen
angegriffen. Derzeit versucht sich Pinera noch auf dem Wege fauler
Kompromisse zu halten, doch wenn der Protest seine Energie verlieren
sollte, kann schnell der entscheidende Schlag gegen ihn erfolgen.

Daher mussten sich
Kommunist Innen auf die Mobilisierung der Arbeiter Innenklasse
fokussieren und folgendes Programm vorschlagen:

Fur

einen unbefristeten Generalstreik, der die Regierung sturzt, durch
eine Arbeiter Innenregierung ersetzt und sich auf Rate und Milizen
der Arbeiter Innen, einfachen Soldat Innen und armen Bauer Innen
selbst stutzt!

Enteignung
des GrofSgrundbesitzes, der Schlusselindustrien, Banken, Bergwerke
und auslandischen Kapitale unter ArbeiterInnenkontrolle!

Fur

einen massiven Ausbau von Sozialem und Infrastruktur: Kostenloser
OPNV, massive Erh6hung von Lohnen und Renten und der Aufbau einer
staatlichen Gesundheitsversorgung sind nur Teile dessen! - Fur einen
demokratischen Plan gesellschaftlich notwendiger Arbeiten!

Fur

eine verfassungsgebende Versammlung, die unter Kontrolle der
Arbeiter Innenklasse steht! Nein zu jedem Kompromiss mit burgerlichen
Kraften!

Zerschlagung
des burgerlichen Staatsapparates und Ersetzung durch einen Staat,
der die Macht der Arbeiter Innen sichert!

Sollten diese
Forderungen von der breiten Masse aufgegriffen und umgesetzt werden,



waren naturlich sofort internationale Angriffe auf die chilenische
Revolution zu erwarten. Hier kommt die Jugendinternationale und eine
kommunistische Internationale der Arbeiter Innenklasse ins Spiel:
Thre chilenische Sektion musste die oben aufgefuhrten Punkte
aufwerfen, doch letztlich ginge es darum die Perspektive in alle
Lander, insbesondere Lateinamerikas zu tragen und die Angriffe auf
Chile in ihren eigenen Landern mit Generalstreiks und
Massenprotesten bis hin zu weiteren sozialistischen Revolutionen zu
beantworten. Daher lautet unser Gesamtslogan fur Lateinamerika:

Fur die vereinigten
sozialistischen Staaten Lateinamerikas!

*Einfach gesagt ist

eine Rezession ein wirtschaftlicher ,Abschwung”. Wahrend dieser
Phase stagniert, oder schrumpft die Wirtschaftsleistung eines
Landes/Kontinents o.a. Damit einher geht der Anstieg der
Arbeitslosenquote. Die Nachfrage (vornehmlich in der Industrie)
sinkt....

FS] und Bufdi: Freiwilliges
Soziales Lohndumping?!

Felix Ruga

Endlich durch die Schule gekampft und den erhofften Abschluss in der
Tasche! Jetzt stellt sich die Frage: Direkt Studium oder Ausbildung oder
vielleicht erstmal ein Jahr was anderes als Lernen? Fur Viele ist genau hier
das Angebot der Freiwilligendienste attraktiv - am prominentesten dabei das
Freiwillige Soziale Jahr (FS]) oder der Bundesfreiwilligendienst (BFD). Man
kann etwas Erfahrung im Berufsleben aber auch im Umgang mit anderen
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Menschen sammeln, zeigt Engagement fur Bedurftige, mochte die eigenen
Starken und Schwachen weiter kennenlernen und vor allem muss man sich
nicht jetzt schon entscheiden, mit welchem Beruf man fur den Rest des
Lebens seine Brotchen verdienen muss. Andere werden jedoch auch vom
Jobcenter gar nicht so ,freiwillig” zum Dienst gezwungen, um die
Arbeitslosenstatistik zu senken. So gibt es jahrlich uber 100.000 Jugendliche,
die einen Freiwilligendienst leisten.

Offiziell sind FS] und BFD weder Arbeits- noch Ausbildungsverhaltnisse,
sondern laut Gesetz ein ,Bildungsjahr”. Dies zeigt sich unter anderem in den
Seminaren (25 Seminartage sind gesetzlich vorgeschrieben), in denen z.B.
der Arbeitsalltag reflektiert wird oder politische Bildung stattfindet.
Abgesehen von den Seminaren ist man jedoch die ganze Zeit in den
Betrieben und Institutionen und leistet dort meistens unersetzliche Arbeit,
ohne die der Laden den Bach runtergehen wiurde. Viele berichten, dass sie
Aufgaben erledigen mussen, fur die sie eine Ausbildung oder mehr Erfahrung
brauchten, die rein gar nichts mit sozialem Engagement zu tun haben oder
sie unter krassen emotionalen Stress setzen. Man wird meistens einfach wie
eine billige Arbeitskraft benutzt. Und fast alle Betriebe sind sich einig, dass
es ohne all die Freiwilligen niemals gehen wurde. Jedoch spiegelt sich dieser
Umstand nicht im Lohn wider: Es gibt ein ,Taschengeld” von ca. 300€ und
mit etwas Gluck noch Geld fur Verpflegung. Gleichzeitig ist es jedoch Pflicht,
dass die volle Wochenarbeitszeit geleistet wird, wodurch der Stundenlohn bei
gerade einmal 2,50€ liegt! Fahrtkosten werden dabei nicht bezahlt, sodass
man locker ein Viertel direkt wieder los ist. Kaum ausgeglichen wird das
durch kleine Zugestandnisse, wie dass es das Fachabi erleichtert, als
Wartesemester beim spateren Studium anerkannt wird oder dort ein
Pflichtpraktikum ersetzt.

Wir Jugendliche sollen hier als Notpflaster fiur den Pflege- und
Bildungsnotstand herhalten, indem wir mit einigen staatlichen
Zugestandnissen und dem guten Gefuhl des sozialen Engagements dazu
verleitet werden, fur viel zu wenig Geld arbeiten zu gehen. Die
Bundesregierung, die die Pflege, Gesundheit und Bildung zunehmend der
Konkurrenz des freien Marktes uberlasst, hat mit SparmalSnahmen,



Privatisierung und systematischer Unterbezahlung (insbesondere von
weiblichen* Angestellten) ein riesiges Loch im sozialen, padagogischen und
medizinischen Bereich aufgerissen. Die Folgen sind sinkende Qualitat,
Uberlastung, Burn-Outs und Personalmangel. Nachdem nun der Zivildienst
abgeschafft wurde hat sich der Staat mit den Freiwilligendienstprogrammen
eine noch kostengunstigere und langfristigere Moglichkeit einfallen lassen,
Jugendliche in dieses Loch zu stopfen. Moglich ist das meist nur dadurch,
dass die meisten Jugendlichen noch bei den Eltern wohnen und noch nicht
wissen, wie viel sie eigentlich fur ihre Arbeitskraft verlangen konnten (Dies
bezeichnet man als , Uberausbeutung*: Voll zu arbeiten, aber trotzdem davon
nicht alleine leben zu konnen). Dabei sind wir nicht nur billige Arbeitskrafte,
sondern drucken auch noch zusatzlich die Lohne der anderen Beschaftigten
oder ersetzen sogar die Arbeitsplatze von ausgebildeten Fachkraften. Selbst
bei den Ausbildungskosten wird hier gespart, da FSJler Innen ja haufig
dieselben Tatigkeiten wie die Festangestellten ausfuhren, ohne dass Geld fur
ihre Ausbildung ausgegeben werden musste.

Die Initiative und das Engagement von Jugendlichen etwas Soziales fur die
Gesellschaft beisteuern zu wollen sind naturlich trotzdem total cool und
richtig. Der Spall muss nur gerecht bezahlt werden und die anderen
Beschaftigten durfen nicht darunter leiden. REVOLUTION fordert deshalb:

- Senkung der Wochenarbeitszeit auf 30 Stunden! Festlegung der Anzahl und
des Inhalts der Seminartage durch FSJler Innen und BFDler Innen!

- Tarifliche Bezahlung auch fur FS] und BFD sowie Erhohung des
Mindestlohns auf 12 Euro netto! Mietzuschusse fur die, die es brauchen!
Terifliche Bezahlung fur alle im sozialen Bereich!

- FSJler Innen sind nicht dafur da, die Lucke im sozialen Sektor zu stopfen!
Fur ein gesellschaftliches Programm nutzlicher Arbeit, welches massiv die
Ausbildungs- und Personalzahlen im Sozial- und Pflegebereich erhoht -
festgelegt und kontrolliert durch Gewerkschaften und Beschaftigte,
finanziert durch erhohte Besteuerung von Reichen!



Tarif deluxe - wirklich Luxus?

VON CHRISTIAN MAYER

In den aktuellen Tarifrunden fordert die ver.di-Jugend einen ,Tarif deluxe”.
Doch was hat es damit auf sich und was sind die Perspektiven in diesem
Kampf?

»Iarif deluxe” als bundesweite Kampagne

Die Kampagne bezieht sich auf die Tarifrunden, die in diesem Jahr
stattfinden, wie etwa im offentlichen Dienst, bei der Post oder auch der
Telekom. Dabei wurden von den jeweiligen Tarifkommissionen der einzelnen
Branchen verschiedene Forderungen aufgestellt, bei der die ver.di-Jugend
eigene Forderungen zusatzlich speziell fur Azubis, StudentInnen und junge
Angestellte einbringen konnte. Diese Forderungen reichen von Erhohungen
der Ausbildungs- bzw. Praktikumsvergitung, uber den rechtlich gesicherten
Anspruch auf Ubernahme nach dem Ende der Ausbildung in Vollzeitstellen
hin zu weiteren, fur die jeweiligen Fachbereiche geltende Sonderregelungen
wie z.B. einem jahrlichen Kostenzuschuss fiir Lehrmittel in Hohe von 50 €
oder auch den vollen tarifvertraglich garantierten Urlaubsanspruch von 30
Tagen fur alle Azubis und Student Innen im offentlichen Dienst (wobei
Azubis in der Pflege weiterhin ihren Zusatzurlaub von 12 Tagen behalten
sollen).

Zusammengefasst geht es also darum, die grundlegenden Dinge rechtlich
bindend festzulegen, wie es in anderen Branchen z.B. in der Metall- und
Elektroindustrie ublich ist und die IG Metall dort die Grundlagen im
Manteltarifvertrag fur Azubis (MTV Azubi) sogar extra in einem Tarifvertrag
festgelegt hat.
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Bedeutet diese Tarifrunde wirklich Luxus?

Geht man von der aktuellen Situation in den jeweiligen Branchen aus, so
kann man doch schon einiges an Unterschieden feststellen. Gerade in der
Pflege ist die Ausbildung ein echter Knochenjob. Durch Kurzungen und
Streichungen von Arbeitsplatzen wurde die Arbeit immer intensiver und man
muss mehr Patient Innen in weniger Arbeitszeit versorgen. Oft ist die Zeit
dabei so knapp, dass man nur wenige Minuten hat, um sich um eine Person
zu kuimmern. Dabei kommen auf eine Pflegekraft im Durchschnitt zwischen 5
und 10 Patient Innen je nach Station. Durch den extremen Druck und Stress
schaffen es viele Azubis nicht, ihre Ausbildung zu Ende zu bringen und selbst
dann, wenn sie es schaffen, sind sie meistens nach wenigen Jahren korperlich
und psychisch so angeschlagen, dass sie ihren Beruf aufgeben mussen. Hier
ware eine Verbesserung der Arbeits- und Ausbildungsbedingungen durchaus
moglich, allerdings gibt es zu wenig Leute, die diesen Beruf erlernen wollen,
was auch an der schlechten Bezahlung und den vollig uberfullten
Schichtplanen liegt.

Doch wie sieht es in anderen Branchen bei ver.di aus? Eine rechtlich
bindende Ubernahme in den erlernten Beruf nach der Ausbildung ist auf
jeden Fall das Beste, was man erreichen kann. Doch auch hier gibt es seitens
der ,Arbeitgeber Innen”, oder besser gesagt den Kapitalist Innen,
Widerstand, das umzusetzen. SchliefSlich bedeuten mehr Arbeiter Innen, die
festangestellt sind, mehr Lohnkosten, was wiederum die Gewinnaussichten
und damit die zu erzielenden Profite schmalert. Gerade bei borsennotierten
Unternehmen, wie etwa der Post oder der Telekom, werden SparmalSnahmen
in Krisenzeiten immer auf dem Rucken der Beschaftigten gelost, indem diese
entlassen werden. Fur Azubis bedeutet dies, dass sie nach dem Ende ihrer
Ausbildung entweder gar nicht oder nur befristet ibernommen werden.

Hier lohnt sich nochmals der Vergleich mit dem MTV Azubi der IG Metall:
Auch hier sind grundlegende Dinge wie z.B. die rechtlich verbindende
Ubernahme nach Ende der Ausbildung geregelt, allerdings bleibt es den
einzelnen Unternehmen tiberlassen, ob sie ihre Azubis komplett oder nur
einen Teil unbefristet ubernehmen. Je nach Unternehmen kann es auch
unterschiedliche Betriebsvereinbarungen geben, in denen z.B. Quoten



festgelegt werden, wie viele Azubis und Student Innen ubernommen werden
mussen und wie viele davon am Ende tatsachlich unbefristet arbeiten durfen.
Uns ist zwar klar, dass Tarifvertrage die grundlegenden Probleme und
Bedurfnisse von Azubis und Student Innen im Kapitalismus nicht endgultig
losen konnen, trotzdem fordern wir:

Tarifvertrage flachendeckend fur alle Berufe und Branchen und zwar ohne
Ausnahmen wie Quotenregelungen!

Kampfperspektiven

»,lunnelblickgewerkschaften” wie die IG Metall oder auch die IG BCE
(Bergbau, Chemie, Energie) sind seit Jahren (eigentlich seit Jahrzehnten) nur
bedingt bereit, fur eine bessere Zukunft zu streiken und verfolgen nur ihre
eigenen Interessen, um sich nach Abschluss der Verhandlungen fur ihre
eigenen Tarifergebnisse kritiklos abzufeiern, obwohl gerade die Branchen
der IG Metall so wichtig fur die herrschende Klasse sind, dass bei einem
flachendeckenden Streik Zugestandnisse gemacht werden miissen. Daher ist
es wichtig, nicht nur fur mehr Streiks der sog. , Tunnelblickgewerkschaften”
einzutreten, sondern auch dafur, dass diese endliche eine
Vorreiter Innenrolle im gewerkschaftlichen Kampf einnehmen. Die
unterschiedlichen Gewerkschaften mussen sich vernetzen, gegenseitig
unterstitzen und sich solidarisch erklaren - Fur die Legalisierung von
Solidaritatsstreiks! Weg mit dem Verbot von politischen Streiks!

Was Arbeiter*Innen, Angestellte und Azubis in anderen Branchen machen
interessiert dabei wenig bis gar nicht. Von einem solchen ,Luxus” wie der
tarifvertraglich moglichen individuellen Verkurzung der Wochenarbeitszeit
auf 28 Stunden/Woche, wie sie es seit diesem Jahr in der Metall-und
Elektroindustrie gibt, konnen Arbeiter Innen und Angestellte etwa in der
Pflege oder im Gaststattengewerbe nur traumen. 45 bis 50
Wochenarbeitsstunden sind hier ,Normalzustand”, eher werden es sogar
mehr und die angehauften Uberstunden konnen gar nicht abgebaut werden.

Aber auch ver.di ist in der Hinsicht nicht wirklich besser. Zwar gibt man sich
kampferischer als die beiden genannten Industriegewerkschaften, allerdings
lasst man Tarifauseinandersetzungen lieber kontrolliert eskalieren, indem



man verschiedene Stufen zundet und bevor es zum Vollstreik kommt, trifft
man sich eben doch mit den ,Arbeitgeber Innen” und kommt zu einem
Ergebnis.

Doch es ist moglich, gegen diesen Zustand der Gewerkschaften zu kampfen,
auch wenn dieser Kampf zah und hart ist. Wichtig ist vor allem, dass sich die
Gewerkschaftsjugend, aber auch die Arbeiter Innen und Angestellten,
gewerkschaftsibergreifend vernetzen und ihre Forderungen demokratisch
selber aufstellen und diese auch mit allen Kampfmitteln bis hin zum
unbefristeten Vollstreik durchsetzen. Ebenfalls ist es notwendig, dass die
Verhandlungsfuhrer*Innen demokratisch gewahlt werden und der Basis
jederzeit rechenschaftspflichtig sind und auch zu jedem Zeitpunkt abgewahlt
und durch andere ersetzt werden konnen. Gleichzeitig sollen die
Verhandlungsfuhrer Innen keine Sonderrechte gegenuber den anderen
Gewerkschaftsmitliedern haben und den gleichen Lohn verdienen wie ihre
Kolleg Innen.

Wir fordern daher:

 Demokratische Legitimierung der Verhandlungsfiihrer Innen durch
eine Wahl der Basis!

. Jederzeitige Wahl- und Abwahlbarkeit von
Verhandlungsfiuhrer Innen!

e Keine Sonderrechte wund Sonderbehandlung der
Verhandlungsfuhrer Innen - Alle sollen den gleichen Lohn
bekommen!

 Erhohung sowohl von Ausbildungs- und Praktikumsvergutung und
Angleichung dieser an den Lohn von

Arbeiter_Innen und Angestellten!

e Erhohung des Lohnes von Arbeiter Innen und Angestellten auf
12€/Stunde bei vollem Personalausgleich!

* Fur die Verteidigung von Streiks durch Streikposten. Keine Chance
den Streikbrecher Innen! Einbeziehung von

unorganisierten Kolleg Innen sowie von Leiharbeiter Innen und allen
anderen prekar Beschaftigten!

* Verteidigung der Streiks gegen Angriffe von Bullen und Rechten!



Organisierung und Durchfilhrung von Selbstverteidigungskursen in
Betriebssportgruppen, wo diese vorhanden sind!

Jugendunterdruckung im
Betrieb: ,Lehrjahre sind keine
Herrenjahre”

VON LARS KELLER

Diesen Spruch haben schon viele Azubis, vor allem im technischen und
handwerklichen Bereich, von Gesell Innen und Ausbilder Innen gehort und
sich gefragt: ,Was soll das eigentlich heillen?” Die Redewendung kann im
extremen Fall auch so ubersetzt werden: ,Ich bin der Ausbilder, weils wie es
lauft und der Azubi hat zu tun, was ich sage!“ Andere Spruche, die man als
Azubi zu horen bekommen kann sind beispielsweise , Saustift” (Azubi im
ersten Lehrjahr) oder ,Arsch zum Bier holen” (A-zu-Bi). Nun wird das
sicherlich nicht immer ernst gemeint sein, aber es nervt doch irgendwie -
mal davon abgesehen, dass ,Lehrjahre sind keine Herrenjahre” auch ein
mannlich dominiertes Berufsbild reproduziert. Nun, woher kommen
eigentlich solche Spruche und was bewirken sie?

Meist haben die Ausbilder Innen diese Spruche selbst aufgeschnappt und zu
horen bekommen, als sie Lehrlinge waren und sie auf der untersten
Hierarchiestufe im Betrieb standen und die Drecksarbeit machen mussten
oder den Gesell Innen das Werkzeug nachschleppen mussten. Spater dann,
als sie ausgelernt hatten und ihnen Azubis unterstellt wurden, hatten diese
dann wiederum jemanden, der ihre atzende Arbeit macht - und so geht der
Kreislauf weiter.
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Gewiss ist heute vieles besser als noch vor einigen Jahrzehnten, sei es vom
Gehalt her oder die Tatsache, dass Azubis heute nicht mehr geschlagen
werden, wenn ihnen Fehler unterlaufen. Auch ein Lehrgeld mussen Azubis
oder ihre Familie heute fur gewohnlich nicht mehr an den Betrieb entrichten.
In grofSen Konzernen wird zudem einiges fur die positive Entwicklung von
Jugendlichen getan, sei es durch Seminare fur soziale Kompetenz oder die
Finanzierung des Fuhrerscheins.

Und dennoch: Spruche wie die oben aufgezahlten, das Abwalzen der
notwendigen, einfachen und doch beschwerlichen Arbeit auf den Azubi oder
zu sagen, dass die Auszubildenden stets gehorsam zu sein haben - all das
reproduziert die Jugendunterdruckung am Arbeitsplatz - vor allem in kleinen
Betrieben, wo man als Azubi nicht einfach so die Abteilung wechseln kann.

Dabei spreche eigentlich vieles dafur nach einer gewissen Lehrzeit die
Azubis mehr einzubeziehen. In der Berufsschule erlernen sie den aktuellen
Stand der Technik, die gultigen Vorschriften und moderne Arbeitsweisen. Bei
den Ausbilder Innen oder Facharbeiter Innen ist das haufig nicht oder nur
teilweise der Fall, je nach dem wie gut sie weitergebildet werden, fur
Weiterbildung offen sind oder wie weit ihre eigene Ausbildung zuruckliegt.

Aber naturlich ist es so, dass man als Azubi da nur selten den Mund auf
macht und die Facharbeiter Innen auf Fehler oder so hinweist. Ganz zu
Schweigen davon, den Mut aufzubringen und sich daruber beschweren, dass
standiges Kaffee holen nicht in den Rahmenlehrplan gehort oder dass blofSes
Zuschauen nur eine begrenzten Bildungseffekt hat. Und naturlich schaltet
man lieber auf Durchzug, wenn der Meister etwas Rassistisches oder
Sexistisches von sich gibt, als sich dem entgegenzustellen. Der Grund ist
ganz einfach: Wenn wir es uns mit den Facharbeiter Innen verscherzen,
spricht sich das erstens schnell herum und zweitens wird die ohnehin
schwierige Aufgabe, in der Arbeitswelt FulS zu fassen, noch erschwert, weil
man die Gunst der Facharbeiter Innen oder Ausbilder Innen verloren hat.
Und das, obwohl junge Arbeiter Innen meist ohnehin den meisten sozialen
Kontakt am Arbeitsplatz erfahren, eben weil sie dort an die 40 Stunden in der



Woche sind und Freund Innen daher nicht mehr so oft sehen konnen, wie
noch zur Schulzeit.

Und nun stellt sich aber doch die Frage: Gibt’s
denn gar keinen Weg, die
Jugendunterdriuckung im Betrieb zu
bekampfen?

Doch die gibt es. Es gibt zum Beispiel die Jugend- und
Auszubildendenvertretung (JAV), die Azubis und junge Arbeiter Innen selbst
wahlen und die fur deren Belange und Rechte bei Betriebsrat und bei den
Chefs eintreten sollen. Sie konnen zum Beispiel die Versetzung in eine
andere Abteilung durchsetzten, wenn man als Azubi in seiner aktuellen
Abteilung nicht mit den Vorgesetzten oder Meister Innen klar kommt. Eine
andere Moglichkeit ist, sich an seine entsprechende Gewerkschaft, bzw.
Gewerkschaftsjugend zu wenden.

Es muss aber gesagt werden, dass sich Gewerkschaftsbosse und -funktionare
den Chefs der Betriebe zumeist naher stehen als ihrer eigenen Mitgliedschaft
- selbiges gilt fur Betriebsrate. Die JAV hat meist eine gewisse Abhangigkeit
vom Betriebsrat, bzw. die Jugendgewerkschaft von der Gewerkschaft.
Manche in der JAV streben durchaus eine Karriere im Betriebsrat an und die
Betriebsrate suchen auf der anderen Seite Nachfolger Innen, die ihre Politik
des Betriebsfriedens anstelle von Arbeitskampfen ubernehmen. Und so setzt
sich eine Form der Jugendunterdruckung auch da fort, wo Jugendlichen
eigentlich geholfen werden sollte, die Unterdriuckung loszuwerden.

Wir mussen abschlieSend festhalten, dass ein wirkliches Ende der
Jugendunterdruckung im Betrieb wie auch sonst auf der Welt, im
Kapitalismus nicht zu machen ist. Die Chefs setzten auf Spaltung der
Arbeiter Innen und das, was sie den Facharbeiter Innen aufhalsen, kriegen
Azubis zu spuren. Dem stellen wir die Perspektive des gemeinsamen Kampfes



der Azubis und Facharbeiter Innen entgegen. Die Lehrplane sollen von
Azubis und Facharbeiter Innen gemeinsam in dafur gewahlten
Kommissionen entwickelt werden. Zu guter Letzt mussen die Betriebe von
Arbeiter Innen gefuhrt werden und sich nicht im Privatbesitz eines
Kapitalisten befinden. Dann gab’s namlich keine Chefs mehr, uber die sich
junge wie alte Arbeiter Innen auskotzen.

Warum sollten Jugendliche
gegen G20 protestieren?

VON JAQUELINE KATHERINA SINGH

Jahrlich verhungern 8,8 Millionen Menschen. 1,2 Milliarden Menschen haben
nicht mehr als 1€ pro Tag zur Verfugung. Wenn wir die Umwelt weiter wie
bisher zerstoren, brauchen wir bis 2035 spatestens eine zweite Erde. Und
das sind nur einige der Probleme, die wir hier haben.

Doch was hat das Ganze mit dem G20-Gipfel am 7. und 8. Juni in Hamburg zu
tun? Ganz einfach: Dieser Gipfel ist die Spitze des Eisbergs. Die machtigsten
Staatsoberhaupter, unzahlige Lobbyist Innen und Institutionen wie der IWF
kommen zusammen, reden uber die Probleme der Welt und versuchen dabei,
ihre eigenen Interessen durchzusetzen.

Unter der Wasseroberflache ist aber der gigantische Klotz an Problemen, die
sie mit ihrer Politik produzieren: Hunger, Umweltzerstorung, Krieg, Armut
und Ausbeutung. Aber warum sollten wir Jugendliche gegen den G20 Gipfel
protestieren? Weil wir diejenigen sind, die unter der aktuellen Politik und
ihren Folgen leiden mussen!
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Die Situation ist angespannt...

Das Bild, was die G20-Teilnehmer Innen in der Vergangenheit nach Aulsen
getragen haben, ist am brockeln. Ursprunglich entstand das Treffen aus der
Not heraus: Die Weltwirtschaftskrise 2008/09 erforderte, dass vorher schon
existierende Treffen der Finanzminister Innen so umzuformen, dass sich
stattdessen alle Staatsoberhaupter treffen.

Doch seitdem ist viel passiert: Mit dem Ukraine-Konflikt ist Russland aus den
G8 Staaten geflogen, als Zeichen, dass es seine Politik nicht einfach so ohne
Folgen umsetzen kann. Trump ist Prasident und droht offen anderen Landern
mit Krieg. Das sind nur einige Beispiele fur die zunehmenden internationalen
Spannungen, die das schone Bild der Nationen, die ,gemeinsam” versuchen,
die Probleme der Welt zu losen, ins Wanken geraten lasst.

Aber warum ist das eigentlich so?

Oben schon mal am Rande erwahnt, mussen wir, wenn wir diese Frage
beantworten wollen, uns die Weltwirtschaftskrise 2008/09 ein bisschen
genauer anschauen. Wahrend wir hier in Deutschland nicht besonders viel
von dieser Krise gemerkt haben und uns hochstens daran erinnern, dass man
sich als Reaktion darauf ein neues Auto billiger anschaffen konnte, sieht das
in anderen Landern ganz anders aus.

Ein Beispiel, das besonders deutlich macht, dass so eine Krise existiert und
zu Lasten der Bevolkerung geht, ist Griechenland. Die angeblichen
»Rettungspakte” sind an SparmafSnahmen geknupft, die die Bevolkerung dort
in massive Armut gesturzt haben. So sind aktuell immernoch knapp 50% der



Jugendlichen arbeitslos und uber 300 000 Angestellte verdienen im Monat
gerade mal zwischen 100 und 400€. Und das, obwohl viele von ihnen in ihrer
Stelle informell zu einer 40-Stunden Woche gezwungen werden!

Auch in anderen Landern wie Spanien hat die Krise hart zugeschlagen. In
Frankreich ein bisschen weniger, aber immernoch genug, um den
franzosischen Imperialismus langfristig zu schwachen. Im Zuge dessen sind
gerade im Bereich der Bildung massive Kurzungen gefahren worden. Zudem
haben Jugendliche und auch Frauen massiv ihre Jobs verloren oder haben
aufgrund der Ausweitung von Leih- und Zeitarbeit eine unsichere, schlecht
bezahlte Zukunftperspektive aufgetischt bekommen. Aber mit der Krise sind
nicht nur Angriffe auf uns einher gegangen. Sie hat auch dafur gesorgt, dass
eine internationale Konkurrenz sich verscharft und daraus einige andere
Dinge ins Rollen gekommen sind...

Internationaler Rechtsruck

Ob Trump, LePen, Erdogan oder May: Uberall auf der Welt sehen wir
Rassist Innen und rechte Populist Innen im Auschwung oder an der
Regierung. Nationaler Chauvinismus, sowie dumme Stereotype nehmen zu.
Mit ihnen kommt auch der Ruf, die Grenzen zu schlielfen, massenhaft
Menschen abzuschieben und Gefluchtete und Migrant Innen zu Menschen
zweiter Klasse herabzusetzen.

Warum? Verkurzt kann man sagen, dass insbesondere kleinere Firmen, also
mittelstandische Unternehmen, Angst haben, ihre Stellung zu verlieren. Die
zunehmende Monopolisierung, aber halt auch die Auswirkungen der Krise
befeuern ihre Angst, sozial abzusteigen und selber zu Arbeiter Innen zu
werden. Deswegen fangen sie an, herumzubrullen: Protektionismus,
Nationalchauvinismus, Standortborniertheit, das sind ihre Argumente, um
sich zu schutzen. Kurz gesagt: Sie wollen das Rad der Zeit aufhalten, um



nicht ihren Reichtum zu verlieren; sich gegen die internationale,
arbeitsteilige Struktur des Gesellschaftssystems stellen. Weil es zusatzlich im
Grolsteil der Welt keine starke Linke gibt, die eine klare Kante gegen den
Rassismus stellt und gleichzeitig Forderungen aufgreift, die die Situation von
Arbeiter Innen und Jugendlichen verbessern wurde, rutschen dann auch
Teile dieser nach rechts. Dabei hat dieser Rechtsruck fur uns Jugendliche
ziemlich beschissene Folgen! Fur Manche von uns bedeutet das, dass sie
selbst oder ihre Freund Innen in Kriegs- und Krisengebiete abgeschoben
werden. Das SchlieSen der Grenzen bedeutet eine Einschrankung der
Bewegungsfreiheit fur uns Alle.

Daneben bedeutet das Erstarken der Rechten auch eine physische
Bedrohung fur Menschen mit Migrationshintergrund, sowie Linke. Dass das
nicht aus der Luft gegriffen ist, sehen wir, wenn wir einen Blick nach Polen
werfen. Dort werden regelmalfSig Linke von Faschist Innen gejagt. Aber auch
hier in Deutschland hat sich in den letzten zwei Jahren etwas verandert.
Wahrend die NDP noch in den 90ern fur den Slogan , Kriminielle Auslander
abschieben!” verachtet wurde, ist das Heute gangige Praxis. Auch haufen
sich rechte Straftaten und physische Angriffe. Brandanschlage auf
Unterkiinfte von Gefliichteten haben sich in den letzten 3 Jahren mehr als
verdoppelt. Das wollen wir nicht hinnehmen! Bei den Gegenprotesten zu G20
kampfen wir fur offene Grenzen und Staatsburger Innenrechte fur Alle! Wir
kampfen gegen das Erstarken der Rassist Innen und Rechtspopulist Innen
und die Politik, die ihr entstehen uberhaupt erst ermoglicht!

Kampf um die Neuaufteilung der Welt

Aber das ist nicht Alles: Gleichzeitig zum Rassismus steigt auch die
Militarisierung. Die aktuellen Schlagzeilen lassen bei uns ein mulmiges
Gefuhl entstehen, wenn wir die Zeitung aufschlagen oder uns die



Nachrichten anhoren. Ob nun der Krieg in Syrien, die Grabkampfe zwischen
China und den USA im Pazifik oder die Sanktionen gegen Russland. Weltweit
scheint der Frieden zu brockeln. Allein in den Konflikten in Afghanistan, dem
Iran, der Ukraine und Syrien sind uber 3 050 000 Menschen gestorben und
einige dieser Konflikte fordern auch heute noch regelmalSig Tote. In jeder
dieser Auseinandersetzungen waren ubrigens mehrere G20-Staaten beteiligt
und haben versucht, ihr eigenes Interesse durchzusetzen, wie beispielsweise
die USA und Russland in Syrien und der Ukraine.

Nicht besser wird das Ganze dadurch, dass parallel die weltweiten
Rustungsausgaben steigen, Truppen verschoben werden und die Werbung
fur’s Militar mehr und mehr in den Alltag ruckt. Sei es nun in China, wo die
Volksbefreiungsarmee mit Rapvideos fur sich wirbt oder in Deutschland, wo
die Bundeswehr zu kostenlosen IT-Camps mit Videospielen einladt. Dies
passiert wiederum kurz gesagt deswegen, weil die Moglichkeit, andere
Lander auszubeuten, sich mehr und mehr erschopft und der
Verteilungskampf auf direkterer Ebene gefihrt wird.

Fur uns bedeutet dass, dass wir zusehen mussen wie immer mehr und mehr
Geld in die Waffenindustrie geblasen wird, wahrend es an andere Stelle fehlt.
Letztendlich bedeutet es auch, dass wir im Falle eines Krieges unser Leben
fur eine Politik, die wir nicht zu verantworten haben und Profite, die wir nie
zu Gesicht bekommen, geben mussen.

Deswegen sagen wir: Krieg dem Krieg! Raus mit allen imperialistischen
Truppen, stoppt die Waffenexporte! Kein Mensch, kein Cent dem
Militarismus!

All diese Dinge zeigen uns, dass die Tagesordnung der G20 nichts als heilse
Luft ist. Klar: Sie sprechen schon uber die Umweltzerstorung, Gesundheit
und die Frage, wie sie das Wirtschaftswachstum ankurbeln konnen. Aber
dabei sind sie nicht an unserer Zukunft interessiert, sondern an ihren



Profiten! Wenn'’s nach denen geht, dann sind Krieg, Armut und Ausbeutung
eine tolle Sache! SchlielSlich nutzt ihnen das am meisten. Aber wie konnen
wir eigentlich klar machen, was unsere Position ist?

Widerstand ja — aber wie?

In der Vergangenheit appellierten NGO’s wie Greenpeace, Netzwerke wie
Attac, Gewerkschaften und sozialdemokratische Parteien wie die SPD oder
die Linkspartei immer wieder an das Gewissen von G8 oder G20. Diese
Appelle weckten die Illusion, dass die Welt innerhalb des Kapitalismus,
gemeinsam mit den Herrschenden der G-Staaten, grundlegend zu verbessern
ware.

Die vergangenen Jahre haben aber gezeigt, dass unsere Rechte und
Interessen nur gegen sie mit massivem Widerstand verteidigt werden
konnten. Streiks, Demonstrationen und Besetzungen waren erfolgreiche
Mittel. Mit netten Bitten, dass die Kapitalist Innen mal eben auf ihren
Gewinn verzichten oder mal einer energischen Rede auf einer Kundgebung,
die im Nichts verhallt, haben wir nicht besonders viel Erfolg.

Uns muss klar sein: Die Vertreter Innen der G20 reprasentieren das
Interesse der 1% der Weltbevolkerung, die 80% des Reichtums besitzt. Die
wollen nicht gemeinsam mit uns die Welt verbessern, die wollen sie und uns
gegen unseren Willen ausrauben!

Was es braucht, das ist Druck. Druck durch massenhaftes, militantes und
organisiertes Auftreten. Druck durch den GrofSteil der Bevolkerung. Aber das
erreichen wir nicht einfach so. Fiur eine grolle Mobilisierung bedarf es



Basiskomittees, die wir an den Orten aufbauen, an denen wir uns tagtaglich
aufhalten mussen. Also der Schule, den Unis und Betrieben. Dort kann es
dann Vollversammlungen, Veranstaltungen und Diskussionen uber den G20-
Gipfel geben, um eine breite Mobilisierung zu gewahrleisten. Hierbei ist
ebenfalls anzumerken, dass, auch wenn wir die Politik der obengenannten
Organisationen nicht teilen, wir die Notwendigkeit im gemeinsamen
Widerstand gegen die Folgen der Krise und ihre Verursacher Innen sehen.
Gerade aktuell, wo die Konkurrenz und Streitigkeiten unter den
Herrschenden zunehmen, mussen wir gemeinsam mit der
Arbeiter Innenklasse und ihren Organisationen Einigkeit in der Aktion
zeigen.

Und uber die Gegenproteste hinaus?

Nach den G20-Gipfel-Protesten wird der Kapitalismus nicht gesturzt sein.
Aber was muss man eigentlich dafur tun, dass das klappt? Unserer Meinung
nach bedarf es einer Organisation mit einem revolutionaren Programm, die
bewusst in Bewegungen und aktuelle Kampfe eingreift und eine Perspektive
aufwirft. Dabei ist das Programm zwar in Schrift festgehalten, aber noch
lange nicht in Stein gemeilSelt! Jeder Mensch mit revolutionaren Anspruch
muss sich vornehmen, seine Politik in der Praxis zu uberprufen, sich
weiterzuentwickeln und seine Fehler einzugestehen. Nur so kann man
verhindern, dass man Politik macht, die nicht an der Realitat vorbei geht.
Trotzdem ist es wichtig, eine gemeinsame Grundlage fur die Arbeit
miteinander zu haben und aus den Fehlern, die in der Vergangenheit
gemacht wurden, zu lernen. Deswegen erachten wir ein Programm
uberhaupt als notwendig.

Aber das ist noch nicht Alles. Uberall auf der Welt gibt es Jugendliche, die
ihre Situation nicht einfach so hinnehmen wollen. Beispielsweise die



Jugendlichen in Brasilien. Die haben im vergangenen Herbst mehr als 1000
Schulen und 100 Universitaten besetzt als Zeichen des Protests gegen eine
geplante Bildungsreform, bei der unter anderem samtliche
gesellschaftswissenschaftliche Facher gestrichen werden sollten. Die
brasilianische Jugend ist aber nicht bei den Besetzungen stehen geblieben.
Sie haben ihre Proteste an die ,Fora-Temer“-Bewegung angeschlossen (heilst
soviel wie ,Gegen-Temer”). Temer ist der Prasident, der sich im vergangenen
Jahr an die Regierung geputscht hat und versucht, die Sparpakete
durchzusetzen. Diese Bewegung hat am 28. April einen Generalstreik gegen
die Kurzungen getragen, bei der sich 40 Millionen Menschen beteiligt haben!
Auch in anderen Landern konnen wir sehen, wie Jugendliche fur ihre Rechte
kampfen. Sei es nun in Spanien, Sudafrika, Palastina oder Frankreich und
der Turkei.

Was damit gesagt werden soll, ist Folgendes: Der Kapitalismus ist auf der
ganzen Welt zu finden. Wenn wir ihn sturzen wollen, dann mussen wir uns
ebenfalls international organisieren und die internationalen Kampfe der
Jugend zusammenfuhren, sowie gemeinsam Antwort auf die brennensten
Fragen der Jugendlichen auf der ganzen Welt geben. Deswegen werfen wir
von REVOLUTION die Forderung zur Grundung einer neuen
Jugendinternationale auf, die genau das umsetzt.

» Lasst die Reichen fur ihre Krise zahlen! Keine Bankenrettungen,
Subventionen fur Unternehmen etc. auf Kosten der Jugend, der
Arbeiter Innenklasse und der einfachen Bevolkerung!

» Gegen Lohnkurzungen, Entlassungen und WerksschlieSungen - Fur
die Verstaatlichung von Betrieben, die solche MalBnahmen
durchsetzen wollen unter Arbeiter Innenkontrolle!

Stoppt die Sparpakete, Schluss mit Sozialkahlschlag und
Bildungsabbau! Stattdessen: Fur ein Programm gesellschaftlich
nutzlicher Arbeiten, wie dem Ausbau des offentlichen Nah -und
Fernverkehrs und regenerativer Energien, sowie dem Bau neuer



Schulen, Universitaten, Krankenhauser, Freizeit- wund
Kultureinrichtungen! Bezahlt werden soll das aus dem Reichtum und
den Profiten der Kapitalist Innen!

» Stoppt die imperialistischen Kriegseinsatze, Schluss mit den
Waffenexporten!

« Kampf dem Rassismus! Fur offene Grenzen,
Staatsburger Innenrechte fur alle und Selbstverteidungskomittees
von Arbeiter Innen, Jugendlichen und Geflluchteten!

» Schluss mit dem Ringen um Profite uber Spekulationen -
Verstaatlichung des Bankenwesens zu einer Zentralbank unter
Arbeiter innenkontrolle!

» Lasst uns fur diese Forderungen und gegen die Angriffe des Kapitals
und der G20 kampfen - fur Massenmobilisierungen von
Gewerkschaften, Arbeiter Innenparteien und Linken gegen die Krise,
international! Fur die internationale Koordination von Besetzungen
und Generalstreiks!

Exklusiv: gute Frage - gute Antwort

Warum ist Deutschland nicht so stark von der
Krise betroffen?

Zum Einen liegt das daran, dass ein grofSerer Angriff auf uns Arbeiter Innen
und Jugendliche bereits vor 2008/09 gefahren worden ist: die Agenda 2010.
Einige von euch haben den Begriff vielleicht schonmal gehort in Verbindung
mit HartzIV. Aber das war nicht das Einzige, was im Rahmen dieser
SparmalSinahme mit eingefuhrt worden ist. Auch die Zahl an Leih- und
Zeitarbeit ist seitdem in die Hohe gestiegen. Zusatzlich wurde auch an
sozialen Einrichtungen ordentlich gespart. In grollen Stadten mussen
Jugendzentren und Freiraume Investoren weichen, damit diese mit
uberteuerten Lofts Geld verdienen konnen. Auf Dofern sieht’s da nicht besser



aus. Daneben sind die Reallohne gesunken und haben damit die
Auswirkungen der Kise fur die Kapitalist Innen abgefedert.

Zum Anderen ist aber auch klar zu sagen, dass der deutsche Imperialismus
deutlich von der Krise profitiert hat. Wahrend andere Lander in der Krise
gesteckt haben und von der EU (unter dem Drangen von Deutschland) Spar-
und Rettungspakete auflerlegt bekommen haben, haben sich deutsche
Firmen an den Auswirkungen der Krise bereichert. Siehe dazu auch unseren
Artikel ,Was ist Imperialismus?“ (S. 11)

Jugendunterdruckung weltweit:
Palastina

Unsere Genossin Clara Sarraz halt sich momentan fur langere Zeit in
Palastina auf. Wahrend ihres Aufenthaltes berichtet sie regelmalSige in dieser
Kolumne von den aktuellen Ereignissen vor Ort, gibt Analysen und
Statements ab und fuhrt spannende Gesprache mit interessanten politischen
Aktivist Innen vor Ort.

Letztes Wochenende hat sie sich mit Genoss Innen der palastinensischen
Jugendorganisation Independence Youth Union (IYU) getroffen. Im folgenden
Interview spricht sie mit dem Aktivisten Ahmed?! uber die Situation von
Jugendlichen in Palastina.

REVO: Wie sieht der typische Alltag eines Palastinensischen Jugendlichen
aus?

Ahmed: Unser Alltag ist nicht einfach. Neben der Universitat oder der
Schule mussen viele von uns arbeiten, um unsere Familie zu unterstutzen
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und die teueren Studiengebuhren zu bezahlen. Da es besonders unter
Jugendlichen sehr hohe Arbeitslosigkeit gibt, sind die Jobs, die wir machen
anstrengend und schlecht bezahlt. Der Druck auf uns, sehr gute
Qualifikationen zu haben ist enorm. Doch selbst ein guter
Universitatsabschluss ist keine Garantie fur eine sichere Zukunft. Die
Situation auf dem Arbeitsmarkt ist sehr angespannt, und es fehlt an einer
Perspektive.

REVO: Welche Auswirkungen hat die Besatzung auf die palastinensischen
Jugendlichen?

Ahmed: Die Besatzung spurt man in fast allen Lebensbereichen. Zum
Beispiel durch die Einschrankung der Bewegungsfreiheit durch die
Checkpoints, oder dadurch, dass wir nur schwer Visa bekommen wenn wir
das Land verlassen wollen. Die Repression von politischer Arbeit und das
allgemeine Klima der Angst wirken sich auch schlecht auf die Psyche von
palastinensischen Jugendlichen aus. Viele von den 6000 palastinensischen
Gefangenen sind Minderjahrige. Speziell als Jugendliche sind wir
wahrscheinlich von den okonomischen Folgen der Besatzung am hartesten
getroffen. Arbeitslosigkeit und Perspektivlosigkeit sind besonders bei uns ein
grofSes Problem.

REVO: Versucht die palastinensische Regierung die Situation der
Jugendlichen zu verbessern?

Ahmed: Die Palastinensische Autonomiebehorde spricht immer davon, dass
sie sich um die Probleme der Jugendlichen kimmert, aber wir sehen kaum
Verbesserungen in unserer Situation. Zwar gibt es Ansatze um das
neoliberale Bildungssystem zu reformieren. Zum Beispiel gibt es die ,,Open al
Quds University“, eine Universitat die nur geringe Studiengebuhren erhebt.
Ein Abschluss von dieser Universitat ist jedoch viel weniger wert, als ein
Abschluss von einer der teuren, privaten Universitaten, wie zum Beispiel Bir
Zeit in Ramallah. Die Palastinensische ,Regierung”, sofern man sie als solche
bezeichnen kann, ist sehr korrupt und undemokratisch, und wir als
Jugendliche konnen kaum direkten Einfluss auf die Politik der Regierung
ausuben.

REVO: Wie will die IYU diese Verhaltnisse verandern?



Ahmed: Zu unseren wichtigsten Anliegen gehort gute und kostenlose
Bildung. Um Jugendliche zu unterstutzen bieten wir in unseren Raumen
kostenlosen Nachhilfeunterricht und Beratungen an. Wir sehen uns als
Graswurzelbewegung und als Teil dieser Gesellschaft. Als linke Organisation
fuhren wir definitiv auch einen Imagekampf. Die Linke hat in den letzten
Jahrzehnten extrem an Beliebtheit und an Glaubwurdigkeit verloren, und wir
wollen linke Ideen wieder relevant machen. Als FIDA [Die Palastinensische
Demokratische Union wird auf Arabisch FIDA genannt und ist eine
Abspaltung der DFLP. Die IYU versteht sich als Jugendorganisation von
FIDA., Anm. d. Verfassenden] sind wir Teil der PLO und nehmen auch an
Wabhlen teil. Die Forderungen in unserem Wahlkampf sind soziale Reformen,
Demokratisierung und die Trennung von Religion und Politik. Naturlich sind
wir fur Religionsfreiheit, aber die zunehmende Vermischung von Islam und
Politik sehen wir als ein grofSes Problem.

REVO: Was konnen die Jugendlichen selbst machen, um Rechte zu
verteidigen?

Ahmed: Als IYU glauben wir, dass Empowerment eine wichtige Rolle spielt.
Wir fuhren Workshops durch fur Frauen, Schulkinder oder Student Innen.
Aullerdem machen wir viele Freiwilligenprojekte in unseren Communities.
Wir versuchen naturlich so viele Jugendliche wie moglich dazu zu motivieren,
selbst politisch aktiv zu werden. Die politische Frustration ist in der
gesamten palastinensischen Bevolkerung grols, aber bei jungen Menschen
besonders. Trotzdem ist es sehr wichtig, dass fortschrittliche
Jugendorganisationen wachsen und wir wieder Relevanz in der
palastinensischen Bevolkerung bekommen.

REVO: Was erwartet ihr von der Internationalen Linken? Besonders von der
Deutschen Linken, deren Regierung einer der wichtigsten Handelspartner
und Waffenlieferanten Israels ist?

Ahmed: Internationale Solidaritat bedeutet uns viel. Am wichtigsten ist es
naturlich, dass ihr den Kampf in euren Landern fuhrt, aber wir freuen uns
uber jede Art von Unterstutzung. Wir wollen dass unsere Stimme gehort
wird, und dass die europaischen Regierungen damit aufhoren, die
Menschenrechtsvergehen Israel’s zu tolerieren.
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