SDAJ-Konferenz: Kein Schritt
zur Antikriegshewegung

Jonathan Fruhling, REVOLUTION, 25. April 2022

Am Samstag, den 23. April 2022, lud ein von der SDAJ gefuhrtes Bundnis,
bestehend aus u. a. DIDF, [,solid], ver.di Jugend, GEW Jugend und
Naturfreundejugend zu einer Antikriegskonferenz von Jugendlichen ein.
Revolution beteiligte sich mit Genoss Innen aus verschiedenen Stadte daran,
auch wenn wir - wie eine Reihe anderer linker Gruppen - nicht in die
Vorbereitung involviert worden waren.

Da die SDA] ihre gesamte Mitgliedschaft mobilisierte, waren ca. 250 Leute
anwesend, was sehr beachtlich war. Insgesamt begrufSen wir diesen Vorstol$
und haben uns deshalb gerne daran beteiligt. Allerdings hat die Konferenz
am Ende mehr den desastrosen Opportunismus der SDA]J zur Schau gestellt,
als dass sie die Antikriegsbewegung praktisch oder theoretisch
vorangebracht hatte.

Expert:innenvortrage und Workshops

Zu Beginn gab es sogenannte ,Expert:innenvortrage” z. B. von der LINKEN
und einem ehemaligen IG Metall-Vorstandsmitglied. Das war zwar zum Teil
interessant, allerdings konnten uns diese Leute mit ihrem lauwarmen
Reformismus keine Antworten auf Krieg, Aufrustung und imperialistische
Unterdruckung liefern. Es schloss sich eine Workshopphase an, in der relativ
frei diskutiert werden konnte. Allerdings war auch hier der Fokus vor allem
auf Deutschland gerichtet. Dort brachten unsere Genoss Innen ein, dass wir
uns unbedingt zur NATO und zum Krieg in der Ukraine positionieren mussen,
was von der SDA] kategorisch zuruckgewiesen wurde. Am Ende kam eine
Frau aus dem Vorstand der SDA] sogar auf uns zu und hat gesagt, es ware
unsolidarisch, wenn wir das vor dem grofSen Podium ansprechen wurden,
weil sich ja die Organisator Innen im Vorfeld schon geeinigt hatten, dazu zu
schweigen!
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Die Resolution

Zum Schluss wurde eine Resolution verabschiedet. Sie war allerdings
politisch extrem schwach. Es gab KEINE (!) Einschatzung der aktuellen
(Welt-)Lage, sondern nur ein paar antimilitaristische Forderungen. Diese sind
zwar unterstutzenswert, aber fokussieren sich nur auf Deutschland. Zudem
reichen sie nicht dazu aus, einer Antikriegsbewegung der Jugend
Handlungsorientierung zu geben, zumal sie sich um alle internationalen
Fragen drucken. Folgende Worte fanden uberhaupt keine Erwahnung:
Arbeiter Innenklasse, Gewerkschaft, Streik, NATO, Russland, (Anti-
)Kapitalismus, Imperialismus. Das alleine sollte Beweis genug dafiir sein, wie
unzureichend die Resolution ist.

Aufgrund unserer Intervention in der Workshopphase fuhlte sich der
Vorstand der SDAJ dazu genotigt, vor der Diskussion zur Resolution
anzukundigen, dass man bitte nichts zu dem Ukrainekrieg sagen soll! Es
gebe dazu keine Einigung unter den Gruppen und deshalb hatten die
Organisator:innen im Vorfeld beschlossen, die Frage auszuklammern! Als von
uns und der MLPD-Jugendorganisation Rebell Antrage zu den Themen
imperialistische Aggression, NATO und einem Bezug zur
Arbeiter:innenklasse eingebracht wurden, wurde einem wunserer
Genoss:innen sogar kurzzeitig das Mikrophon aus der Hand gerissen! Die
Antrage wurden dann von der Protokollantin zum Teil gar nicht notiert oder
mit der Begrundung ,Es hat ja jemand dagegen gesprochen” einfach nicht in
die Resolution aufgenommen. Eine demokratische Abstimmung zu den
gestellten Antragen fand einfach nicht statt! Diese burokratische
Vorgehensweise war wirklich eine Schande. Da das beschamende Verhalten
der SDAJ-Fuhrung offen vor dem gesamten Plenum passiert ist, bleibt zu
hoffen, dass das nicht nur uns ubel aufgestofSen ist.

Auch praktisch sah es nicht rosiger aus. Die beachtliche Grolse dieser
Konferenz wurde nicht dazu genutzt, Aktionen wie z. B. dezentrale Aktionen
an dem Tag, an dem im Bundestag uber den 100-Mrd.-Sonderetat der
Bundeswehr abgestimmt wird, zu planen. Stattdessen blieb es bei einem
folgenlosen ,Beteiligt euch an Aktionen zum 8. Mai (Tag der Befreiung) und
zum 1. September (Antikriegstag)!”



Die Tatsache, dass fur dieses zentrale Papier nur 20 Minuten fur Diskussion,
Antrage und Abstimmung geplant waren, zeigt, dass ein demokratischer
Prozess zur Erstellung einer Resolution von Anfang an nicht gewunscht war.

Fazit

Die Konferenz hatte dazu genutzt werden konnen, um die drangenden
Fragen zum Thema Krieg und Frieden unserer Zeit zu diskutieren. Es ist so
wichtig, dass wir unsere Analysen und Forderungen austauschen und
diskutieren. Nur wenn wir verstehen, was gerade passiert und wieso, konnen
wir programmatische Antworten finden und um dieses Programm eine
schlagkraftige Bewegung formieren.

Das Argument, dass man alle strittigen Punkte ausklammert und z. B. nicht
die NATO kritisiert, damit ver.di die Resolution unterstutzt, ist feiger
Opportunismus und blockiert den Aufbau einer kampferischen
Antikriegsbewegung. Wie sollen wir die Millionen Gewerkschaftsmitglieder
und Jugendlichen von unseren Positionen uberzeugen, wenn wir sie ihnen
nicht mitteilen und einladen, daruber zu diskutieren?

Leider bleibt zu sagen, dass die Konferenz keinen Schritt in Richtung einer
Jugendbewegung gegen Krieg setzte. Am Ende sind wir alle nach Hause
gefahren und konnten uns nicht einmal denken: , Schon, dass wir mal druber
geredet haben.” Denn selbst das war von den Organisator Innen nicht
gewunscht.

Weitere Kurzungen im
offentlichen Dienst - Widerstand
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Jetzt!

Berlin, Oberbaumbrtcke. Es ist Donnerstag Mittag, 14:00 Uhr. Am Ufer [#]
der Spree beginnen sich Gewerkschafter in Ver.di-Westen, junge und
dltere Beschdftigte zu versammeln. Der Grund ist eine Personalversammlung
unter freiem Himmel - gegen die massiven Kurzungen im offentlichen Dienst
und den einhergehenden Wegfall des so genannten Stellenpools. Auch
Aktivist innen von REVOLUTION und Arbeitermacht waren anwesend, um
ihre Position einzubringen.

Georg Ismael fuhrte am Rande der Kundgebung ein Interview fur
REVOLUTION mit Ines Rohde. Sie ist bei der Ver.di Jugend organisiert und
Vorsitzende der Haupt-Jugend-und-Auszubildendenvertretung Berlins.

REVOLUTION: Was hat dich bewegt heute hierher zu kommen?

Ich mochte mich informieren, den Kontakt zu den Kollegen halten. Ich
mochte aber nicht nur meine Solidaritat bekunden, sondern selbst Stellung
nehmen. Aktiv eingreifen! Viele der Anwesenden sind Auszubildende,
Jugendliche genau wie ich. Wir sind besonders von der aktuellen Situation im
offentlichen Dienst betroffen.

REVOLUTION: Wie sieht denn die Situation aus?

Gegenfrage: Wann warst du das letzte mal auf einem Burgeramt? Lange
Wartezeiten, nicht ausreichende Betreuung, abnehmender Service - Das alles
spiegelt die Situation wieder, die durch die andauernde Kurzungspolitik
geschaffen wird.

Aber es sind nicht die Beschaftigten, die Schuld an dieser Situation sind. Wir
arbeiten hart und wollen denen, die zu uns kommen oder unsere
Dienstleistungen benotigen, helfen. Es ist die aktuelle Politik, die das
verhindert. So steht zum Beispiel im aktuellen Koalitionsvertrag von
Schwarz-Rot, dass die Stellen im offentlichen Dienst auf 1007000
herabgesenkt werden sollen. Die Situation ist bereits jetzt schlecht. Wie soll
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sie erst sein, wenn der Senat seine Plane umsetzt?

REVOLUTION: Du sprichst von Stellenstreichungen trifft das nicht die
Auszubildenden besonders hart?

x| Genau! Momentan haben wir zwischen 350 und 400 Auszubildende
jahrlich. Ubernommen werden allerdings nur rund 60 vom Land Berlin.
Viele haben berechtigte Angst davor, was nach der Ausbildung kommt.

Es wird noch irrsinniger, wenn man es mit dem Personalabbau vergleicht,
der allein altersbedingt stattfinden wird. Bis 2017 wiirden nur noch 78% der
jetzigen Beschaftigten arbeiten, wenn es so weiter geht.

REVOLUTION: Glaubst du Schwarz-Rot betreibt bewusst diese
»~Ausdunnungspolitik”, indem sie die Arbeitsstellen von Kolleg innen,
die in Rente gehen, nicht neu vergibt?

Vorstellen konnte ich es mir schon. Man schaue sich doch nur die anderen
MafSnahmen an: Einschrankung der Mitbestimmungsrechte von
Gewerkschaften und Beschaftigten, Kurzungen oder der Austritt Berlins aus
den bundesweiten Tarifverhandlungen im offentlichen Dienst, der eine
Spaltung der Aktionseinheit der Kolleg innen zur Folge hat.

Wichtig ist allerdings, was wir fordern und tun. Der Politik der
Stellenstreichung setzen wir als Jugendgewerkschaft Forderung wie die
Ubernahme aller Auszubildenden entgegen!

REVOLUTION: Wie steht es denn mit der gewerkschaftlichen
Organisierung der Auszubildenden im offentlichen Dienst?

B
REVOLUTION meint:

Gewerkschaftliche Organisierung
muss durch die Aktion gesteigert
werden.
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Es konnte besser sein, um nicht zu sagen schlecht in einigen Bereichen.
Allerdings konnen wir durch entschlossene und kreative Aktionen auch die
Bekanntheit und Wichtigkeit der gewerkschaftlichen Organisierung starken.
Insofern sollten wir die aktuellen Proteste auch als Chance begreifen.

Auch in den Tarifverhandlungen im nachsten Jahr sollten wir als
Gewerkschaftsjugend eine starkere Rolle spielen. Doch bis dahin wollen wir
naturlich nicht ruhen. Wir beteiligen uns beispielsweise auch an den
bundesweiten ,UmFAIRteilen” Aktionen am 29. September. In Berlin wollen
wir einen eigenen Block organisieren.

Kurz. wir wollen durch unsere Aktionen den offentlichen Dienst in den
offentlichen Raum tragen!

REVOLUTION: Was ist, wenn das nicht reicht - wenn der Senat darauf
nicht eingeht?

Dann sollten wir uber Streiks nachdenken. Die Tarifverhandlungen kommen
bald und so kann es definitiv nicht weitergehen.

REVOLUTION bedankt sich fur das Gesprach und unterstutzt die
Beschaftigten und die Gewerkschaft in den kommenden
Auseinandersetzungen. Werde jetzt Mitglied bei Ver.di, wenn du im
offentlichen Dienst beschaftigt bist!


https://mitgliedwerden.verdi.de/

