Politischer Streik in
Deutschland: Wie kommen wir
dahin, am 8. Marz zu streiken?

von Ramona Summ & Valentin Lambert, Fight! Marz 2024

»~Wenn wir streiken, steht die Welt still“. Dieser Slogan untermalte 2018 den
feministischen Generalstreik in Spanien zum Internationalen
Frauenkampftag. Die spanischen Frauen haben bezahlte und unbezahlte
Arbeit niedergelegt und so okonomischen und gesellschaftlichen Druck
ausgeubt, indem hunderte Zuge ausfielen, Strallen blockiert wurden und
Schulen sowie Kitas geschlossen blieben. Auch in Deutschland ist diese
Parole verwendet worden. Der Unterschied: Hierzulande wird in der Regel
die Arbeit nicht niedergelegt, sondern die Wut uber die alltagliche
sexistische Unterdruckung durch Demonstrationen und Kundgebungen an
die Offentlichkeit getragen. Diese Aktionen sind wichtig und zeigen, wie viele
Menschen auch hierzulande fir Frauenforderungen auf die StralSe gehen.
Doch es wirft auch die Frage auf: Wie kommen wir in Deutschland dazu, dass
alles stillsteht? Denn Grunde zu streiken, gibt es allemal.

Was moglich ware

Erinnern wir uns an die Coronapandemie: Wahrend alle ihr Mitgefuhl und
Unterstutzung durch Klatschen am Fenster oder auf dem Balkon kundtaten,
musste das medizinische Personal massive Uberstunden zu schlechten
Arbeitsbedingungen schieben. Das Gesundheitssystem stand damals vor dem
Kollaps und wird seitdem auch nur durch die Bereitschaft des existierenden
Personals zusammengehalten. Von der miserablen Versorgung bezuglich
Abtreibung sowie Hausern zum Schutz vor Gewalt ganz zu schweigen.
Frauen sind die doppelten Krisenverliererinnen und die Ungleichheit
zwischen den Geschlechtern hat sich weiter verscharft. Kurzum: Die Liste an
Missstanden ist ewig lang. Doch all das muss nicht so bleiben, sondern sind
Dinge, die verandert werden konnten. Demos, Petitionen, vereinzelte
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Proteste reichen jedoch dafur nicht aus. Um den notigen Druck zu erzeugen,
fur feministische Forderungen zu kampfen, bedarf es eines okonomischen
Stillstandes. Denn erst wenn die Profite des kapitalistischen Systems nicht
mehr fliefen, wird eine politische Kraft ausgespielt, die die
Kapitalistenklasse nicht mehr ignorieren kann.

Stellen wir uns jetzt vor, dass der DGB (Deutscher Gewerkschaftsbund) mit
seinen 5,6 Millionen Mitgliedern sich dazu entscheiden wurde, fur einen
Streik einzutreten: Es gabe in tausenden von Betrieben Vollversammlungen,
wo man nicht nur uber die Forderungen reden konnte, sondern auch Raum
hatte, daruber zu diskutieren, wie und wo Sexismus im Betrieb sowie in der
Gesellschaft stattfinden. Das wurde nicht nur helfen, die Forderungen
durchzusetzen, sondern auch einen Beitrag leisten, wie innerhalb der
Gesellschaft uber antisexistische Themen geredet wird. Wie also kommen wir
dahin?

Ein kurzer historischer Abriss

Wahrend in vielen EU-Landern politische Streiks rechtlich erlaubt sind und
wir in den letzten Jahrzehnten Generalstreiks in Belgien oder Frankreich
miterleben konnten, ist im Bewusstsein der deutschen Offentlichkeit
verankert, dass hier keine politischen Streiks, geschweige denn
Generalstreiks, moglich sind. Doch woran liegt das genau? Rechtlich ist ein
Verbot von politischen Streiks nicht geregelt. Das Grundgesetz schutzt das
Recht zu streiken und auch historisch gab es in der deutschen Geschichte
immer wieder politische Streiks - wenn auch deutlich weniger als in anderen
Landern. Beispiele dafur sind aus der Vergangenheit der Generalstreik fur
die Beendigung des 1. Weltkrieges 1918, welcher trotz Verbots
Hunderttausende auf die Strallen brachte oder der 1948 fur die
Demokratisierung und Sozialisierung der Wirtschaft. Doch auch in der
neueren Geschichte kam es zu Protesten: 1996 gegen die Kurzung der
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall oder 2007, als die IG Metall zu einer
Arbeitsniederlegung aufgerufen hatte, um gegen die Rente mit 67 zu
protestieren. 2023 sorgte der Schulterschluss zwischen ver.di und Fridays
For Future (FFF) fur hitzige Debatten, ob dies denn uberhaupt legitim sei



oder nicht schon ein politischer Streik. FFF unterstutzte mit der Kampagne
#wirfahrenzusammen insbesondere die Forderungen des OPNV in den
Tarifverhandlungen des offentlichen Dienstes und setzte auf
Streikkundgebungen Akzente und Forderungen fur eine nachhaltige
Verkehrswende. Woher kommt also die Annahme, dass politische Streiks
verboten sind?

Scheinbares Verbot und Angriffe auf das
Streikrecht

Dies leitet sich aus einem Urteil des Freiburger Landgerichts von 1952 ab.
Damals streikten Beschaftigte der Zeitungsbetriebe fiir mehr Rechte im
Betriebsverfassungsgesetz. Das Gericht urteilte dabei, dass die Streiks
rechtswidrig sind, unterstrich aber ausdrucklich, dass sie nicht
verfassungswidrig sind: , Sollte durch vorubergehende Arbeitsniederlegung
fur die Freilassung von Kriegsgefangenen oder gegen hohe Besatzungskosten
oder gegen hohe Preise demonstriert werden, dann konnte dieser politische
Streik wohl kaum als verfassungswidrig angesehen werden."”

Das im Grundgesetz festgeschriebene Recht zu streiken ergibt sich aus dem
Artikel 9 Absatz 3. Dort wird geregelt, dass Arbeitskampfe ,zur Wahrung und
Forderung der Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen” gefuhrt werden
konnen. Ein Grundrecht auf Streik, losgelost von seiner funktionalen
Bezugnahme auf die Tarifautonomie, gewahrleistet der Artikel allerdings
nicht. Daruber hinaus wurde in den vergangenen Jahrzehnten das
Streikrecht immer weiter ausgehohlt, wahrend =zeitgleich die
Arbeitsbedingungen sich verschlechterten durch Privatisierung sowie Ausbau
des Niedriglohnsektors. Beispiele dafur sind das Gesetz zur Tarifeinheit oder
die diversen Schlichtungsvereinbarungen, die dazu genutzt werden,
,Ruhepausen” in Streiks zu erzwingen.

Kurzum: In Deutschland ist Streikrecht Richter:innenrecht. Ein politischer
Streik ist faktisch moglich. Er ist nicht explizit verboten, bestehende Gesetze
legalisieren jedoch nur Streiks fur Tarifvertrage. Diese Begrenztheit wird
jedoch von der internationalen sowie europaischen Rechtsprechung kritisiert



und Jurist:innen wie Theresa Tschenker meinen, dass die Grenzen des
Legalen z. B. verschoben werden konnen. Zu Recht sieht sie in den
Tarifkampfen um Entlastung der Krankenhausbeschaftigten das Manko, dass
sie nicht am Finanzierungssystem geruttelt hatten. Dies ist sicher einer der
Grunde, warum diese Bewegung dem Kahlschlag durch die jungsten
Lauterbach’schen Krankenhaus,reformen” wehr- und hilflos gegenubersteht.
Sie fordert: ,Man musste die Rechtsprechung zum Verbot des politischen
Streiks herausfordern. Dazu brauchte es einen bundesweiten
Krankenhausstreik ... Es musste klar werden, dass alle Beschaftigten dafur
streiken, dass die Finanzierung geandert wird ...“ Auch die Beispiele nach
1952 machen deutlich, dass es eher eine Frage der Entschlossenheit bleibt
als eine der Rechtslage. Hinzu kommt, dass, objektiv betrachtet, selbst ein
existierendes Verbot nicht bedeutet, dass man dieses bei massenhaften
Protesten nicht auch kippen konnte - schliefSlich ist der politische Streik ein
notwendiges Mittel, um Druck auszuuben. Als Marxist:innen lassen wir uns
nicht von den Gesetzen des burgerlichen Staates begrenzen und die
Rechtsprechung vertritt die Interessen des deutschen Staates und des
Kapitals, indem durch Verbot eines Streiks keine ProfiteinbulSen auf Kosten
der Kapitalist:innen anfallen. Naturlich konnten Konsequenzen drohen, aber
im Falle einer Bewegung konnten Repressionen mit erneuten Streiks
abgewehrt werden. Was also hindert uns daran zu streiken?

Der Unwillen der Gewerkschaften

Eines der haufigsten Argumente ist, dass die Gewerkschaften
Schadenersatzforderungen befurchten, wenn sie zu einem Streik aufrufen,
der nicht den rechtlichen Kriterien entspricht. Man sollte meinen, dass der
DGB sich zu wehren wusste und seine Mitgliedschaft tatkraftig dagegen
mobilisieren konnte. Doch so einfach ist das nicht. Denn in der Realitat sehen
wir selbst bei bloBen Tarifrunden ein Anbiedern ans Kapital statt
kampferischer Streiks, wie die Beschaftigten bei den den Tarifvertragen
TVoD, TV-L , der Post und Bahn am eigenen Leibe gespurt haben.
Zehntausende Neueintritte zeigten die enorme Kampfkraft, stattdessen kam
es jedoch zu enttauschenden Reallohnverlusten bei den Abschlussen. Mit
zahlreichen Trickser- und Zahlendrehereien wird versucht, diese als Erfolge



zu verkaufen. Nullmonate und uberlange Laufzeiten, die vorher kategorisch
abgelehnt wurden, wurden auf einmal akzeptiert. Der Informationsfluss, wie
der Abschluss denn zu bewerten sei, lauft einseitig und die Gewerkschaft
behalt sich hier ein Informationsmonopol vor. Moglichkeiten, sich uber den
Abschluss auszutauschen und gegebenenfalls weitere Schritte zu diskutieren,
gibt es wenig. Der vermeintlich demokratische Prozess zur Befragung aller
Gewerkschaftsmitglieder uber das Ergebnis ist tatsachlich nicht rechtlich
bindend. So verkommen die Tarifrunden zu reinen Ritualen und dienen
lediglich der

Abwehr der schlimmsten Verelendung. Aber wieso? Die Verantwortlichen der
Misere sind schnell gefunden. Es ist die Gewerkschaftsburokratie und deren
Programm der Sozialpartnerschaft.

Wurzeln der Burokratie und
Sozialpartnerschaft

Die Sozialpartnerschaft zwischen Gewerkschaften und Unternehmer:innen
sorgt fur ein vermeintlich harmonisches Miteinander zwischen
Arbeiter:inneninteressen und denen des Kapitals gemals dem Sprichwort
»,zZzum Sterben zu viel, zum Leben zu wenig” und basiert auf der Idee der
kapitalistischen Mitverwaltung. Reformistische Politiker:innen in den
Fuhrungen der Gewerkschaften, der Betriebsrate in den GrofSkonzernen, der
SPD, aber auch der Linkspartei setzen in ihrer Politik auf die Strategie der
Zusammenarbeit mit vermeintlich ,vernunftigen” Teilen der herrschenden
Klasse. Letzten Endes versprechen sie an der Regierung, , das grofere Ubel,
also noch mehr Entlassungen und Sozialabbau, zu verhindern - und bereiten
damit nur ebendieses vor, indem sie die Klasse spalten und ihre Kampfkraft
schwachen. Die Gewerkschaftsfuhrungen und Betriebsrate spielen dasselbe
Spiel in der Hoffnung, dass Lohnverzicht und Kurzarbeit Arbeitsplatze
sichern. Doch zeigt es vor allem eins: dass sie Frieden mit dem Kapitalismus
geschlossen haben, wohingegen die objektiven Interessen der Beschaftigten
dem diametral gegenuberstehen.

Diese Politik wird von der Gewerkschaftsburokratie getragen. Dabei gibt es



Momente, in denen sie gezwungen ist, zu mobilisieren und radikal
aufzutreten. Denn ihre Position ergibt sich eben daraus, dass sie als
Vermittlerin zwischen Lohnarbeit und Kapital fungieren kann - im Interesse
der Beschaftigten Verbesserungen erkampfen, aber eben nur so viel, dass es
dem Kapital nicht schadet, um ,den eigenen Standort” und die
~Wettbewerbsfahigkeit zu sichern. Dabei entwickelt sie als burokratische
Schicht selbst ein materielles Interesse, ihre Rolle als Vermittlerin zwischen
Lohnarbeit und Kapital zu verewigen - und damit auch, die birgerlichen
Eigentumsverhaltnisse zu verteidigen. Dass sie sich etablieren konnte, ist ein
historischer Prozess, den wir an dieser Stelle nicht naher beleuchten konnen.
Gefordert wird das aber durch die Extraprofite und Uberausbeutung der
halbkolonialen Welt. Auch wenn es sicher Individuen gibt, die es als
Gewerkschaftssekretar:innen gut meinen - wir konnen nicht auf den guten
Willen Einzelner vertrauen - insbesondere nicht, wenn deren Position auf
Uberausbeitung von Kolleg:innen in anderen Landern basiert.

Das wirft berechtigterweise die Frage auf: Kann man sein Vertrauen in
solche Hande legen? Die klare Antwort lautet: Nein. Doch es hilft nicht, sich
komplett von den existierenden Strukturen der Gewerkschaften abzuwenden.
SchlielSlich zeigen die Beispiele aus anderen Landern, was moglich sein
konnte. Deswegen ist es notwendig, die existierenden Tarifkampfe zu
politisieren sowie systematisch gegen Gewerkschaftsburokratie und
Sozialpartnerschaft vorzugehen.

Klassenkampferische Basisbhewegung
aufbauen!

Es steht also an, den existierenden Interessenkonflikt offenzulegen und
weiter zu politisieren. Das kann beispielsweiseweise bedeuten, konkret
aufzuzeigen, dass unser Geld nicht weg, sondern schlichtweg nach oben
umverteilt wurde, wie wir an den Abschlussen von 2023 sehen. Das Geld, was
dem offentlichen Dienst fehlt, ist namlich bei den Rustungsausgaben der
Bundesregierung zu finden. Gleiches gilt fur antisexistische Forderungen.
Doch was bedeutet das in der Praxis?



Wahrend #wirfahrenzusammen zeigt, wie Teile der Umweltbewegung
versuchen, ein Bindnis mit den Beschaftigten im OPNV zu schlieRen, bleibt
es Aufgabe fur die feministischen Stromungen, es ihnen gleichzutun und
beispielsweise die Streiks im Caresektor wie der Krankenhausbewegung
aktiv zu unterstutzen. Bei all den positiven Momenten, ware es jedoch
wichtig, die Fehler der #wirfahrenzusammen-Kampagne nicht zu
wiederholen. Das bedeutet, dass man sich nicht von Gewerkschaftsfuhrung &
Co abhangig machen darf, um auch klare Kritik iben zu konnen fir den Fall,
dass beispielsweise die Abschlusse so enttauschend ausfallen wie die 2023:

= Nein zu allen Gesprachen hinter verschlossenen Turen!
Verhandlungen sollen offentlich uber das Internet ubertragen
werden! Keine Abschlusse ohne vorherige Abstimmung unter den
Mitgliedern! Rechenschaftspflicht und Wahl der Tarifkommission
durch die Basis!

» Streikleitung den Streikenden: Fur flachendeckende
Streikversammlungen bei Streiks in den jeweiligen Branchen, die
bindend entscheiden, wie ihr Kampf gefuhrt wird!

Doch es darf nicht dabei bleiben, Tarifkampfe zu kommentieren. Auch
innerhalb von Gewerkschaften kommt es zu Sexismus, Rassismus, sowie
LGBTIA+-Unterdruckung. Deswegen muss auch - neben dem Kampf zur
Demokratisierung der Gewerkschaften an sich - darauf eingegangen
werden. Neben moglichen Quotierungen ist es essentiell, dafur einzustehen,
dass es das Recht auf gesonderte Treffen und eigene Strukturen ohne jede
Bevormundung durch den Apparat fur gesellschaftlich Unterdruckte gibt.
Daruber hinaus mussen aktiv Mechanismen zum Umgang mit, aber auch zur
Pravention von Ubergriffen und diskriminierendem Verhalten erarbeitet
werden - denn blofle Phrasen reichen an der Stelle nicht aus, um den
gemeinsamen Kampf zu gewahrleisten.

» Fur das Recht auf gesonderte Treffen und eigene Strukturen ohne
jede Bevormundung durch den Apparat fur gesellschaftlich
Unterdruckte: Frauen, Jugendliche, MigrantInnen, trans Personen,
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Schwule und Lesben! Fur den aktiven Kampf zur Organisierung
dieser Gruppen und gegen jede rassistische, sexistische oder
homophobe Diskriminierung!

» Fur das Recht aller politischen und sozialen Gruppierungen (mit
Ausnahme faschistischer und offen gewerkschaftsfeindlicher), sich in
den Gewerkschaften zu versammeln, zu artikulieren und Fraktionen
zu bilden!

Zusammengefasst bedeutet das, dass wir innerhalb der Gewerkschaften eine
klassenkampferische Basisbewegung aufbauen miussen, die auch bereit ist,
nicht nur als ,linke Burokrat:innen”“ Entscheidungen zu treffen, sondern sich
gegen die Burokratie selbst richtet. Deswegen ist es auch zentral, dass man
dafur eintritt, dass Streik- und Aktionskomittees in Betrieben, an Unis und
Schulen gebildet werden. Diese helfen nicht nur, Proteste starker im Alltag
zu verankern, sie sowie weitere Aktionen zu planen, sondern sollten letzten
Endes uber die Forderungen des Streiks, die Durchfuhrung dessen und den
Fortgang der Bewegung an sich entscheiden, beispielsweise indem
Delegierte gewahlt werden, die rechenschaftspflichtig sowie wahl- und
jederzeit abwahlbar sind - anders als in burokratisierten Gewerkschaften.

- Fur die Wahlbarkeit und jederzeitige Abwahlbarkeit der
Funktionar:innen! Niemand darf mehr verdienen als ein
durchschnittliches Facharbeiter:innengehalt!

Kampfe verbinden und zuspitzen!

Kurzum: Auf den ersten Blick sind die Gewerkschaften nicht die liebsten
Bundnispartnerinnen. Gleichzeitig konnen sie machtige Kampforgane
verkorpern, um die eigenen Ziele durchzusetzen, inshesondere wenn es
darum geht, Bewegungen nicht nur anzustolSen, sondern zum Erfolg zu
bringen und reale Verbesserungen zu erkampfen. Das ist jedoch keine
Zufalligkeit, nichts, was spontan aus dem Moment heraus passiert, sondern
letzten Endes eine Frage der politischen Grundlage. Es ist also an uns, ob wir
die Gewerkschaften in Instrumente verwandeln, die der



Frauenstreikbewegung dienlich sind.

Gleichzeitig wollen wir als Marxist:innen nicht dabei stehen bleiben,
Bewegungen aufzubauen, sondern glauben, dass Klassenbewusstsein nicht
innerhalb des kapitalistischen Systems verbleiben darf. Ein Kleinkrieg gegen
die Auswirkungen ist nicht ausreichend und wird soziale Unterdruckungen
nicht beenden. Stattdessen muss gleichzeitig versucht werden, den
Kapitalismus zu zerschlagen. Das ist auch vielen innerhalb der
Frauenstreikbewegung klar. Wir treten deswegen fur Forderungen wie
Kollektivierung der Sorge-/Carearbeit, finanziert durch die Enteignung der
Reichen, ein - also solche, die das kapitalistische System an sich infrage
stellen. Unserer Meinung nach kann mit einem politischen Programm von
Ubergangsforderungen der Arbeiter:innenklasse eine Strategie und das
Bewusstsein fur die Notwendigkeit einer proletarischen Revolution vermittelt
werden. Also lasst das Motto ,Wenn wir streiken, steht die Welt still“ auch
hierzulande wahr werden! Lasst uns unsere Forderungen in die Frauen- und
Bewegung anderer sozial Unterdruckter hineintragen und einen Frauenstreik
organisieren, der nicht an Landesgrenzen haltmacht - mit dem Ziel, der
Wurzel der Frauenunterdruckung - dem Kapitalismus - den Garaus zu
machen!

Anhang: Beispielhaft Streiks

Beispiel 1: Der Kampf gegen die Streichung
der Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1996

1996 verfolgte die Kohl-Regierung den Plan, die Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall zu kurzen.

Im Kampf dagegen nahmen die Beschaftigten der grofsen Automobilkonzerne
eine Schlisselrolle ein, indem sie gegenuber den ursprunglichen, zaghaften
und halbherzigen Ansatzen der IG-Metall-Spitze vorpreschten und die Arbeit
niederlegten. Neben der Wut und Entschlossenheit der Beschaftigten in
diesen Betrieben war die Starke gewerkschaftsoppositioneller
Betriebsratsgruppierungen wie bei Daimler Mettingen oder im Bremer



Mercedes-Werk wichtig, um diese Kampfbereitschaft zur Aktion zu bundeln
und zu fuhren. Massenaktionen und wilde Streiks brachten das
Gesetzesvorhaben schlieRlich zu Fall.

Beispiel 2: Frauenstreik am 8. Marz 2017 in
Lateinamerika

2017 kam es in Lateinamerikas zu landerubergreifenden Frauenstreiks.
Ursprung dieser Massenbewegung war die 2015 entstandene Kampagne , Ni
una menos” (,Nicht eine weniger”), die sich gegen misogyne Gewalt, fur das
Recht auf Abtreibung und fur Rechte Indigener Frauen einsetzte. Die
Bewegung entstand in Argentinien und breitete sich in den folgenden Jahren
in Lateinamerika und daruber hinaus aus. Einen Hohepunkt der Bewegung
bildete der landerubergreifende Frauenstreik 2017. Er Streik wies eine
breite gesellschaftliche Beteiligung von Akademikerinnen, Arbeiterinnen,
Studentinnen und Erwerbslosen auf. Dadurch konnte in Argentinien Druck
auf die Gewerkschaften ausgeubt werden, so dass diese die Forderungen der
Frauen ubernahmen und zur Arbeitsniederlegung aufgerufen hatten. Aber
auch in Mexiko, Chile und Uruguay gab es unter anderem grofse Streiks, wo
Frauen die Arbeit niedergelegt haben. Dies zeigt uns, wie eine breite
Beteiligung Druck auf Gewerkschaften ausuben kann, feministische Themen
und antirassistische Themen zusammengebracht werden konnen und ein
solcher Kampf auch uber Landergrenzen hinweg gefuhrt werden kann.

Beispiel 3: Un Dia Sin Nosotras - Frauenstreik
2020 in Mexiko

Am 8. Marz 2020 streikten Frauen in Mexiko unter dem Motto ,Un Dia Sin
Nosotras” (Ein Tag ohne uns) aufgrund der steigenden Geschlechtergewalt
und Femi(ni)zide im Land. Frauen und Gewerkschaften riefen dazu auf, ihre
berufliche und hausliche Arbeit an diesem Tag niederzulegen. Neben den
Demonstrationen und Kundgebungen, gab es an dem Tag auch
Versammlungen, Veranstaltungen und Diskussionsrunden, bei denen Frauen
Ihre Forderungen aufSern konnten, was zu einer Forderung des Bewusstseins
und der Solidaritat beigetragen hat. Durch den Streik zeigten die



mexikanischen Frauen die Wichtigkeit ihrer Prasenz und ihrer Arbeit fur die
Gesellschaft und, wie sie in Form eines Streiks Druck auf den Staat ausuben
konnen.

Mit dem Streik zum politischen
Streikrecht!

von Flo Schwerdtfeger

Auch wenn der 1. Mai heute nicht mehr der grofSe Streiktag ist, der er mal
war, hat das Recht, politisch zu streiken nicht an Relevanz verloren. Was das
bedeutet und wie wir es zuruck erkampfen, erfahrt ihr in diesem Artikel: Wir
haben uns schon in der letzten Ausgabe der Zeitung mit dem Thema des
politischen Streiks beschaftigt. Damals noch in der Verbindung der Streiks
des Krankenhauspersonals, der Gorillas-Lieferfahrer Innen und des
Bahnpersonals,

welche alle, relativ zeitgleich Ende letzten Jahres stattfanden.

Diese Streiks zielten in erster Linie auf die Verbesserung der
Arbeitsbedingungen ab, wie z.B. bessere Bezahlung, unter
anderem um sich an die Inlation anzupassen. Daruber hinaus ging es aber
auch um Forderungen, die nicht nur von den

Arbeitgeber Innen umgesetzt werden konnen. Im Falle des
Krankenhauspersonals ging es auch um die Schaffung neuer Arbeitsplatze,
um langfristig Entlastung in der angespannten Lage im Plegesektor zu
schaffen. Die Gorillas-Fahrer Innen sprachen sich ihrerseits fur mehr
Arbeitsschutz aus, um nicht mit schlechter Technik bei schlechtem Wetter ihr
Leben riskieren zu mussen. Diese Forderungen konnen zwar von den
Arbeitgeber Innen erfullt werden jedoch nur wenn diese das auch wollen,
und niemand kann sie so einfach dazu zwingen, deswegen ware es besser
eine politische Verankerung, die Arbeitsschutz oder ausreichendes Personal
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zur Plicht macht, zu erkampfen.

Wenn wir nun den Blick in die Gegenwart richten, wird der politische Streik
immer wichtiger. Er konnte der einzige wirkungsvolle Weg sein, den Krieg
Russlands gegen die Ukraine zu beenden. Er kann aber auch die Losung sein,
wie wir es schaffen, die Klimabewegung zum Sieg zu fuhren.

Was ist ein politischer Streik?

Wenn von einem Streik geredet wird, wird damit meist der Arbeitskampf der
Arbeiter Innen eines einzelnen Unternehmens gemeint. Bei dieser
Aktionsform ist das Ziel, durch das Niederlegen der Arbeit bessere
Arbeitsbedingungen zu erkampfen, beispielsweise bessere Gehalter,
ArbeitsschutzmafSnahmen und weitere Dinge, die zwischen Arbeiter Innen
und Bourgeoisie direkt ausgehandelt werden konnen. Dabei ist das
Druckmittel die ausbleibenden Gewinne des Unternehmens, da nichts
produziert wird, und somit auch kein Mehrwert generiert werden kann. Es
gibt aber auch, wie bereits erwahnt, den politischen Streik. Dieser zielt
darauf ab, auch durch das Anhalten der

Arbeit, Forderungen gegenuber der Regierung umzusetzen bzw. diese in
ihrem Handeln zu blockieren. In Deutschland

liegt das grofSte Beispiel dafur in dem Generalstreik, der als Folge auf den
Kapp-Putsch gefuhrt wurde. 1920 kam

es zu einem Putsch-Versuch gegen die Weimarer Republik durch reaktionare
Militars. Dieser wurde mitunter durch die

streikende Bevolkerung beendet und abgewehrt, indem sich Arbeiter Innen
bewaffneten und zwischenzeitlich 300.000 von ihnen im Ruhrgebiet in den
Streik traten. Ziel eines solchen Streiks kann es also sein, die Politik in
Handlungszwang zu versetzen. Um bei den oben genannten Beispielen zu
bleiben, kann so z.B. die Arbeiter Innenklasse gemeinsam mit den
Soldat Innen einen Krieg beenden. Wahrend die Soldat Innen den Kampf an
der Front nicht weiterfuhren, werden in der Heimat auch keine Guter und
Waffen mehr fur den Krieg produziert. Gemeinsam wird so auch enormer
Druck auf die Regierung aufgebaut, die ohne die Unterstutzung der
Bevolkerung den Krieg so gut wie gar nicht weiterfuhren konnte.

Warum tun wir das dann nicht einfach?



In Deutschland ist der politische Streik jedoch problematisch, da er als illegal
gilt. Grund dafur ist, dass dadurch ein Erzwingungsstreik verhindert werden
soll. Wie der Name schon sagt, ist das Ziel der Aktionsform, durch den Streik
eine

politische Forderung der Streikenden zu erzwingen. Daneben gibt es aber
auch den Demonstrationsstreik. Bei diesem wird die Arbeit niedergelegt, um
an Demonstrationen teilzunehmen, sie durchzufuhren und so auf politische
Forderungen aufmerksam zu machen. Dabei bleibt es aber bei dem
Demonstrationsstreik - es wird nicht versucht, die Forderungen durch die
Aktionsform umzusetzen.

Grundlage fur das Verbot des Erzwingungsstreiks ist die Auslegung der
parlamentarischen Demokratie. In dieser kann

der demokratische Wille nur in den verschiedenen Wahlen, von Bundestags-
bis Kommunalwahlen und den wenigen anderen Moglichkeiten wie Petitionen
oder Burgerbeteiligungen kundgetan werden. Daraus folgt auch, dass das
Verbot des Streiks die ,Erpressbarkeit” des Staates vermeiden soll. Ein
Streik wurde dieses Selbstverstandnis brechen und es ermoglichen,
thematisch und zeitlich direkter auf den Staat einzuwirken. Dies ist ein
absurdes Argument, wenn man sich die massive Korruption/Lobbyismus und
damit die direkte Einlussnahme der Kapitalist Innenklasse auf den Staat
ansieht.

Schaut man auf einige Branchen zeigt sich auch sehr schnell, wie schwer ein
Streik der Arbeiter Innen in dieser Branchen das gesellschaftliche Leben
zum Stehen bringen konnte: Die Streiks des Bahnpersonals beweisen das
immer

wieder, aber auch ein Streik der Lehrer Innen hatte drastische Folgen, man
denke nur an die Aufgeschmissenheit

wahrend der Phasen des Homeschoolings. Und dabei wurden die Kinder noch
teilweise betreut, das ware bei einem Streik vielleicht nur noch sporadisch
moglich. Und das sind nur einzelne Gruppen, die streiken. Bei einem
politischen Streik vernetzen sich die Arbeiter Innen verschiedener Bereiche
ja meist fur ibergeordnete Ziele. So

konnen sie im Idealfall auch nicht gegeneinander ausgespielt werden, wie es
bei jedem Bahnstreik der Fall ist.

Ein anderes Problem welches in dem Zusammenhang mit dem politischen



und gewerkschaftlichen Streik zusammenhangt, ist die Untrennbarkeit
beider Formen. Politische Streiks wirken sich auch immer auf die
Unternehmer aus, es gehort schliefSlich auch zu dieser Aktionsform. Der
gewerkschaftliche Streik wirkt sich ebenfalls bei langer Laufzeit auf die
Politik aus, da sie in gewisser Weise immer als Vermittler zwischen
Proletariat und Bourgeoisie wirken soll (naturlich nur soweit die Grundsatze
der Herrschaft des Kapitals (ihre Besitzverhaltnisse) nicht angegriffen
werden, und mit dem Ziel den Klassenkampf zu mildern), aus den vorig
erklarten Auswirkungen auf die restliche Gesellschaft.

Politische Selbstbestimmung der Arbeiter Innen statt Illegalisierung!

Es ist ein weiterer Ausdruck der Arbeiter Innenfeindlichkeit, wie mit dem
Streikrecht umgegangen wird: So wenig wie moglich werden Rechte fur
Arbeiter Innen eingeraumt. Der politische Streik ist verboten und mit der
deutschen Demokratie nicht vereinbar. Sollte er doch durch die
Meinungsfreiheit gedeckt sein, kann es immer noch zu Problemen

mit dem Arbeitgeber Innen kommen. Gewerkschaftliche bzw. tariliche
Streiks sind nur nach Ablauf der Tarifrunden

moglich und konnen so auch von Arbeitgeber Innen stark eingeschrankt
werden.

Wir sehen an diesem Beispiel aber auch, wie wenig Einluss von uns auf die
parlamentarische Demokratie genommen

werden kann und wie starr sie ist. Wir mussen also weiterhin fur ein
politisches Streikrecht eintreten, als erste Form uns Gehor in dem
derzeitigen System zu verschaffen. Wir mussen langfristig aber auch fur die
Ersetzung der parlamentarischen Demokratie durch die Ratedemokratie
eintreten, in der jede Person, dort wo sie lebt,

arbeitet und lernt organisiert ist und sich politisch einbringt. Und damit
kommen wir auch wieder zu der Uberschrift

zuruck: Diese Ziele wird uns die Bourgeoisie nicht schenken, wir mussen sie
uns selber erkampfen, eben mit dem politischen Streik!

= Gegen die Illegalisierung politischer Streiks!

» Fur eine proletarische Antikriegsbewegung, in der



Arbeiter Innen, Soldat Innen & Jugendliche gemeinsam
gegen die Kriege der Bourgeoisie streiken &
kampfen!

= Fur Streiks am 1. Mai gegen die aktuellen politischen
Fehler, wie Aufrustung und schlechte
Klimapolitik, statt Bier-Trinken und sich selbst
feiern (von Gewerkschaften, und Linker, sowie
SPD)

Klimawahl - Welche
Erwartungen und Chancen
bringt der neue Bundestag fur
den Klimaschutz?

von Leila Cheng

Ende September war Bundestagswahl und vor lauter Laschet-gegen-Scholz
mit Scholz als Sieger ist eine Sache sehr aus dem Blick geraten: Dies war
eine besonders wichtige Wahl fur den menschengemachten Klimawandel und
unsere Zukunft in einer Welt, in der dieser eine immer grofSere Rolle spielen
wird. Das tut er auch heute schon. In den letzten Monaten kam es weltweit
an vielen Orten zu riesigen Wald- und Flachenbranden (z.B. Turkei, Russland,
Griechenland, Kalifornien, 2019/20 in Australien) und grofSen
Uberschwemmungen (z.B. China, Tiirkei, Indien, Nordkorea, Bangladesch),
und in afrikanischen Landern gibt es seit Jahren grofe Durren und
Wasserknappheit. Aber auch wenn die Lander in tropischen und
subtropischen Klimazonen starker davon betroffen sind (Spiegel: ,Mehr als
70 Prozent der klimabedingten Ereignisse suchten den globalen Suden heim,
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knapp ein Drittel traf demnach die armeren Lander in Asien, 15 Prozent
entfielen auf Afrika.”), heiSst das nicht, dass uns der Klimawandel hier in
Deutschland verschont. Auch in Westdeutschland und Frankreich gab es in
den letzten Monaten furchtbare Flutwasserkatastrophen und das ist erst der
Anfang. Die meisten globalen Folgen der Klimakrise kriegen wir jetzt noch
gar nicht zu spuren, gleichzeitig sind wir seit 2020 in dem letzten Jahrzehnt
angekommen, in dem wir irreversible Folgen der Klimakrise und die
ungebremste Klimaerwarmung noch stoppen konnen, bevor weitere
Kipppunkte erreicht werden und diese eine klimatische Kettenreaktion
auslosen. Daher mussen wir jetzt etwas tun und das muss nun auch die
Aufgabe der neuen Regierung sein. Darauf haben zurecht in den letzten
Jahren Millionen Jugendliche bei FFF aufmerksam gemacht. Doch was muss
passieren, damit wir die Klimakrise noch aufhalten konnen? Und welche
Strategie brauchen wir, um das Notwendige umzusetzen?

Die Bundestagswahl war eine Klimawahl

Nach 16 Jahren Grolse Koalition und einer Politik, die stets die Interessen
ihrer Geldgeber Innen, also der Kohle- und Autolobby umsetzt, die Stellen in
erneuerbaren Energiesystemen abbaut, Windenergie ausbremst und Walder
abholzt fur neue Autobahnen und Kohlegruben, gibt es jetzt erstmals wieder
Hoffnung auf eine neue Regierung, die Klimaschutz ernst nimmt. Dabei
setzen gerade viele junge Menschen Hoffnungen in

die Grinen, die auch hochstwahrscheinlich in eine Koalition kommen. Dabei
gibt es jedoch 2 Probleme: Zum einen wird

eine mogliche Koalition immer neoliberale Parteien miteinschlieSen, die fur
kein bisschen Klimaschutz zu haben sind.

Zum anderen bieten die Grunen als eine durch und durch burgerliche Partei
keine konsequente Losung. Zum Beispiel

machen sie immer noch Politik im Interesse der Autolobby: So fordern sie an
erste Stelle statt ,Weg von Individualverkehr mehr offentlichen Nahverkehr”
einfach ihr hoch gepriesenes E-Auto. Ein Auto, was sich bislang nur reichere
Menschen leisten konnen, wahrend eh schon relativ arme Menschen dann
auch noch eine CO2 Steuer abdricken sollen.



Weiterhin ein Auto, dessen Batterie aus Lithium und Kobalt bestehen. Beides
endliche Ressourcen, die deutsche

imperialistische Konzerne in Sudamerika und Afrika unter schrecklichen
Arbeitsbedingungen abbauen lassen, die

Lander unfruchtbar machen und die Einheimischen dort vergiften.
Gleichzeitig entsteht wahrend der Produktion

von Batterien einen enormen CO2 Ausstols, den man durch Verlagerung der
Produktion auf andere Lander schieben

kann. Und das ist nur ein Beispiel unter vielen. Sie wollen keine soziale
Vertraglichkeit beim Klimaschutz, sie denken

ihn national (obwohl er international sein muss) und wollen ,Klimaschutz und
eine starke Wirtschaft vereinigen”, was

sich jedoch widerspricht. Sie setzen beim Klimaschutz auf einen staatlichen
regulierten Markt, was das Problem nicht

an der Wurzel angreift.

Wir haben die Linkspartei kritisch unterstutzt, die gerade bei der
Verkehrswende die gute Forderung nach kostenlosen

OPNV aufstellt und auch bei sozialen Fragen etwas fortschrittlichere
Forderungen hat. Weiterhin hat die Linke

eine Verbindung zu sozialen und linken Bewegungen sowie Gewerkschaften.
Aber selbst die Konzepte der Linkspartei

wurden immer noch nicht den Treibhausgasausstols genugend reduzieren.
Und generell setzen wir keine Illusionen

in burgerliche Wahlen. Uns ist namlich klar, dass diese nur bedingt etwas an
der kapitalistischen Produktion andern

konnen. Aber gerade diese ist verantwortlich fur die extreme Ausbeutung der
Natur durch die Menschen.

Deswegen miussen wir den Kapitalismus abschaffen, um das Klima zu
retten

Im Kapitalismus sind die Produktionsmittel in den Handen einiger weniger,
den Kapitalist Innen, die die

Lohnarbeiter Innen und ihre Arbeit ausbeuten. Das tun sie um ihr
Kapital/ihren Privatbesitz an den Produktionsmitteln



immer weiter zu vermehren, denn sie stehen in Konkurrenz um den grofsten
Profit und wer nicht mithalt, geht fruher

oder spater pleite. Dabei wird aber nicht nur die Arbeit der Menschen,
sondern auch die Natur und ihre Ressourcen

schonungslos gepliundert. In dieser Art der Produktion ist die Befriedung
menschlicher Bedurfnisse nur Nebenprodukt.

Ziel und Zweck ist der Profit. Deswegen wird nur das hergestellt, was viel
Cash bringt und davon oftmals viel zu

viel. So kommt es zu Uberproduktionskrisen und zur massiven Produktion
von Mull. Die Umwelt ist oft der Ort, wo

dieser Mull dann landet. Ein krasses Beispiel dafur sind die grolSen
Plastikstrudel im Pazifik. Gleichzeitig wird dadurch

der CO2- und StickstoffausstofS der Fabriken immer weiter erhoht.

Aullerdem werden, sollte es doch mal Klimaschutzauflagen geben, oft
Fabriken einfach in andere Lander ohne diese

Auflagen ausgelagert. Das passiert vor allem durch grolSe imperialistische
Lander und ihre Konzerne, die ehemalige

Kolonien, die immer noch wirtschaftlich abhangig von ihnen sind, sowohl
ressourcentechnisch ausbeuten und als auch

fur umweltschadliche Produktion und als Mullhalde benutzen. Gleichzeitig
werden viele Forschungsfortschritte, z.B.

bei erneuerbaren Energien, gar nicht international geteilt, weil das
Patentrecht (zum , Schutz” kapitalistischen Eigentums an Erfindungen) diese
Ergebnisse fur einen Konzern schutzt. Auch in der Landwirtschaft ist mit der
Grofproduktion an Fleisch oder dem Einsatz von Pestiziden zur
Ermoglichung dieser enormen Produktion nicht mit wirklichem Klimaschutz
zu rechnen.

Eine wichtige Rolle bei der Rettung des Klimas spielt also nicht nur die
Technik, die bei der Produktion verwendet

wird, sondern auch die Art, wie produziert wird. Deswegen stehen wir fur
eine Wiederherstellung des Klimas durch

eine demokratische Planwirtschaft. Ein System, in dem international
gemeinsam von allem Menschen geplante Produktion zum Zwecke der



Bedurfnisbefriedigung stattfindet. Ein System, in dem sich die Menschen in
Arbeiter Innenraten zu dessen Organisierung vereinigen. Ein System, in dem
Klimaschutz erst moglich wird.

Wir stellen dabei folgende Forderungen auf:

» Ende dieser umweltschadlichen Produktionsweise, die sich nach
Profit und nicht nach Bedurfnissen von Mensch und Natur richtet!

= Neue Produktion und dessen Planung unter Arbeiter Innenkontrolle
durch Rate, um die Profitlogik und den Konkurrenzdruck abzulosen,
sodass Produktion am

= MalSstab der Umwelt und des Menschen orientiert wird! Ende der
Ausbeutung von Halbkolonien und global faire Ressourcenverteilung,
damit die Auswirkungen des Klimawandels gerecht verteilt sind!

= Internationale, patent- und konkurrenzfrei koordinierte Forschung
nach umweltfreundlichen Technologien und international feste
Grenzwerte fir Schadstoffe!

» Uberall Staatsbiirger Innenrechte fiir alle und somit auch fir jene,
die vor Klimaveranderungen fliehen mussen!

= Eine echte Verkehrswende: weg vom Individualverkehr, hin zum
kostenlosen OPNV!

Aber um zu diesem System hinzukommen, konnen wir nicht auf die
kommende Regierung hoffen. Ohnehin tut das

Kapital auch langfristig alles, um die eigene Macht zu erhalten. Deswegen
brauchen wir einen revolutionaren Sturz der

Regierung und die direkte Ersetzung durch Arbeiter Innenrate. Wir mussen
uns revolutionar organisieren und Politik

fur Klimaschutz und gegen den Kapitalismus machen!

Fur linke Forderungen und Umweltschutz mussen wir auf der Strafle
kampfen

Das hat uns FFF mit den Schulstreiks vorgemacht, die 2019 Woche fur
Woche tausende Jugendliche auf die Stralle gebracht haben. Es gab zwar
kurz vor der Bundestagswahl beeindruckende Grolldemos, jedoch ist uber
Corona die Bewegung abgeflaut und muss erst wieder zu alter Starke finden.



Wahrscheinlich folgen uber die Koalitionsverhandlungen noch weitere
Streiks.

Um aber nicht den gleichen Fehler wie 2019 zu begehen und einfach nur
moralische Appelle zu erheben, muss es FFF

schaffen, die Verbindung zur Arbeiter Innenklasse zu schaffen, deren Streiks
erst wirklich okonomische Macht ausuben

wurden. Somit konnte sie eine starke Umweltbewegung gegen den
Kapitalismus sein, die den Herrschenden gefahrlich

werden kann. So eine Bewegung auf der StralSe, in den Schulen, Unis und
Betrieben gilt es aufzubauen und den politischen Streik zu starken. Nur so
konnen wir zu wirklichem Klimaschutz und einer Gesellschaft frei von der
Ausbeutung von Natur und Mensch kommen.

Vom Schulboykott Zum
politischen Streik

Kaum erholt sich die Rate an Neuinfektionen mit dem Corona

Virus, fordern Unternehmer Innen und Politiker Innen schon wieder die
,Ruckkehr

zur Normalitat”. Konkret bedeutet das: Wir sollen uns wieder in die uns
aufgezwungenen gesellschaftlichen Tatigkeiten, zuruck in die Schule, zuruck
an

den Arbeitsplatz, zuruck in den Prozess der Verwertung begeben. Dass
gerade

jetzt die Aneigung von Mehrwert wieder mal gegenuber dem Wohle Aller und
insbesondere gegen das Wohl von Schuler Innen, Arbeiter Innen,
Student Innen

und Arbeitslosen iiberwiegt, missen wir nicht hinnehmen, im Gegenteil, wir
mussen dagegen kampfen.
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Der Schulboykott ist dafur ein erstes Mittel. Selbst wenn

uns gedroht werden sollte, dass wir nicht versetzt werden, ist es notwendig
Widerstand zu organisieren. Dabei treffen Staat und Unternehmen diejenigen
Aktionen am hartesten, die sie in an ihrer Existenzgrundlage treffen: der
Ausbeutung von Arbeitskraft und der Aneigung von Mehrwert. Wie auch die
im

Bezug auf die okologische Katastrophe gewinnt die Forderung nach
politischen

Streiks, also Streiks die sich in Deutschland aulSerhalb des Rahmens des
Streikrechts befinden, immer mehr an Bedeutung.

Politische Streiks!

Unser Schulboykott muss die Forderung nach politischen

Streiks aufwerfen und in die Bevolkerung tragen. Wir mussen
Mitstreiter Innen

gewinnen, die sich in Solidaritat mit unserem Boykott selbst in den Streik
begeben. Dabei mussen wir aktiv auf Lehrer Innen und Erzieher Innen in der
GEW,

auf Arbeiter Innen in Handel und Industrie zugehen und sie davon
uberzeugen, dass

wir zusammen gegen die Mallnahmen der Regierung, die unterm Strich den
Unternehmen und Kapitaist Innen, nicht aber den Arbeiter Innen helfen,
kampfen

mussen. Dabei wahlen wir unsere Verbundeten nicht zufallig. Der
nachhaltige und

umfassende Kampf gegen die Corona-Pandemie liegt im gemeinsamen
Interesse von

Arbeiter Innen und Schuler Innen. Weder wollen wir die gesundheitlichen
Konsequenzen

einer verfruhten Lockerung von Schutzmalinahmen tragen, noch die Kosten
der

Krisenbewaltigung aus den eigenen Taschen bezahlen.
Kurzarbeiter Innengeld und

staatliche Zuschiisse fur die grolle Industrie (von Autobauern bis zur



Luftfahrt)

werden aus staatlichen Mitteln und Kassen bezahlt, die im Nachhinein von
uns Jugendlichen

und Arbeiter Innen wieder gefullt werden mussen.

Kampfe verbinden

Die auf Corona folgende wirtschaftliche Krise mussen wir zum

Anlass nehmen, eine Antikrisenpolitik zu fordern, die sich entschlossen
gegen

den Kapitalismus stellt. Die Rezession und die zu erwartenden Einbriiche im
Umsatz in der Autoindustrie und den Zuliefererketten heben die
Notwendigkeit,

die Produktion zu verstaatlichen und unter Kontrolle von Beschaftigten
okologisch

umzugestalten, weiter hervor. Der damit einhergehende Wandel in der
gesamten

Logistikbranche so wie im privaten Nah- und Fernverkehr kann nur im
Staatseigentum, demokratisch von Arbeiter Innen und Nutzer Innen geplant,
und

aus den unerschopflichen Vorraten der Kapitalist Innen bezahlt werden.
Solche

Konzepte, von einer entschlossenen kampfenden Bewegung hervorgebracht,
konnen

einen starken Pol gegen das Krisenmanagement und die Politik der
Bundesregierung, aber auch gegen die rechten Verschworungsdemos, die
uberall

wie Pilze aus dem Boden sprielSen, bilden. Eine rechte Bewegung kann sich
immer

dann formieren, wenn die Antworten von links diffus sind oder ausbleiben.
Um

den Spinner Innenn um Fernsehkoch Attila Hildmann, Moderator Ken Jebsen
und

Musiker Xavier Naidoo und Co. die ideologische Grundlage zu entziehen,
missen



wir die berechtigten Sorgen und Zukunftsangste, die die Gesellschaft infiziert
haben, in den Willen und den Mut zum Kampf gegen Krise und Kapitalismus
umwandeln. Daruber hinaus muss unsere Bewegung dazu in der Lage sein,
internationale Solidaritat praktisch werden zu lassen. Streiks und Proteste
mit

dem Ziel alle Gefluchtetenlager in und um Europa sofort zu schliefSen und
alle

Gefluchteten unter Vergabe von vollen Staatsburger Innenrechten
aufzunehmen,

mussen unmittelbar stattfinden.

Warum sollen wir schon wieder zur Arbeit gehen wenn der
Kampf gegen das Virus noch lange nicht gewonnen ist?

Warum sollen wir hinnehmen, dass unsere Sozialkassen fur den

,Erhalt von Arbeitsplatzen” im heiligen Standort Deutschland geplundert
werden,

wahrend Aktionare weiter fette Dividenden ausgeschuttet bekommen?

Warum sollen wir Gesundheit Leib und Leben aufs Spiel setzen,
um die Auswirkungen von Corona auf die Wirtschaft abzumildern?

Warum sollen Kaufpramien zum Erwerb von Dreckschleudern, aka

Autos, ausgeschuttet werden, anstatt den Leuten einfach direkt das Geld zu
geben und die Produktion von Autos auf die Produktion von
umweltfreundlicheren

Verkehrsmitteln umzugestalten?

Weil wir in einer Klassengesellschaft leben, in der die

Interessen des Proletariats den Interessen der Kapitalist Innen
untergeordnet

werden. Dagegen wollen wir aktiv werden!

Unser Schulboykott kann ein erster Schritt sein.

Gleichzeitig mussen wir versuchen, Anschluss an die existierenden Proteste
zu

gewinnen. Die Verbindung des Boykotts mit Aktionen der GEW und



gemeinsame

Aktionen gegen die rechten Hygienespinner Innen mussen folgen. Dabei
mussen wir

auf die unhaltsamen Bedingungen in Pflege und Krankenhausern hinweisen,
die es

den Angestellten, wie auch Patient Innen verunmoglichen, sich vor dem
Virus zu

schutzen. Sei es weil Desinfektionsmittel und Masken fehlen, sei es weil die
Betreuungsschlussel so unterirdisch sind, dass es nicht moglich ist, mehr Zeit
in den Infektionsschutz und weniger Zeit in jeden einzelnen Patienten zu
investieren oder weil viel zu wenig Geld in die Reinigung und Wartung der
entsprechenden Einrichtungen gesteckt wird. Auf dem Boden von
Unterfinanzierung, Unterbesetzung und Stress kann sich ein Virus einfacher
ausbreiten. Das Mittel dagegen heilst Arbeitskampf.

Boykottiere deine Schule!

Wir lassen uns nicht von Rechten instrumentalisieren, wir

kampfen gemeinsam auf antifaschistischer Grundlage, nicht zuletzt gegen
den

Rechtsruck!

Gegen die Vorzeitige Offnung von Wirtschaft und Bildung nach
der Pandemie!

Stopp der massenhaften Kurzarbeit, lasst Unternehmen und
Kapitalist Innen fur die Ausfalle in ihrer Produktion selbst aufkommen!

Fur volle Lohne! 60 Prozent reichen einfach nicht aus, wenn
Mieten teilweise schon 50 % der verfugbaren Einkommen schlucken!

Fur das Recht auf politischen Streik!

Fur eine klassenkampferische Antikrisenbewegung statt
nationalistischem Geschmuse mit dem Kapital!



Politisch streiken - aber wie?

Michael Marzen, Arbeiter*innenstandpunkt Osterreich, Fight, Revolutiondre
Frauenzeitung Nr. 8, Marz 2020

In den letzten zwei Jahren haben millionenstarke

Frauenstreiks ein grofSes Potential fur den Kampf um Frauenbefreiung
aufgezeigt.

Die Arbeitsniederlegungen im produktiven und reproduktiven Bereich
richten den

politischen Fokus auf die Ungleichheit der geschlechtlichen Arbeitsteilung,
welche die materiellen Grundlage fur sexistische Ungerechtigkeit und
Unterdruckung darstellt. Gleichzeitig kann der okonomische Stillstand, der
bei

einem Streik angerichtet wird, den notigen Druck erzeugen, damit die
frauenpolitischen Forderungen auch ernst genommen und letztlich
durchgesetzt

werden. Doch die internationale Frauenbewegung hat diese proletarische
Strategie noch nicht bewusst angenommen und verallgemeinert. Dazu
braucht es

nicht nur positive Bezugspunkte wie die Mobilisierungen in Spanien oder der
Schweiz, sondern Organisation, Know-how und einen Kampf gegen andere,
falsche

Strategien.

Bundnispolitik

Ein Streik ist im Normalfall kein spontanes Ereignis. Obwohl

der Unmut uber Missstande schon hoch sein mag, braucht es Strukturen, die
ihn

organisieren. Jene Krafte, die bereit sind, einen Frauenstreik zu organisieren,
miussen gesammelt werden. In der Regel sind das schon bestehende


https://onesolutionrevolution.de/politisch-streiken-aber-wie/
http://arbeiterinnenstandpunkt.net/

Organisationen

der radikalen Linken oder der Frauenbewegung, aber auch eine Hand voll
Einzelpersonen

kann ein Komitee fur die Organisierung des Streiks grunden und den Stein
ins

Rollen bringen. Kanale wie soziale Medien mussen genutzt werden, um die
Organisation auf eine kraftigere Grundlage zu stellen. Fur die Mobilisierung
braucht es klare und radikale Forderungen wie etwa eine
Arbeitszeitverkurzung,

die demokratisch bestimmt werden sollten und fur die die beteiligten Krafte
frei nach innen und aulsen werben konnen. Dabei muss auch sehr gut
abgewogen

werden, welche in den Vordergrund gestellt und wie sie formuliert werden
konnen, damit sie die bestmogliche Wirkung auf das politische Bewusstsein
der

Zielgruppen haben werden.

Basisorganisierung

Zentral ist es lohnabhangige, aber auch erwerbslose Frauen und

Manner fur den Streik zu gewinnen. Dazu eignet sich der Aufbau von
Aktionskomitees auf regionaler sowie betrieblicher Ebene bzw. in der
Ausbildungsstatte. In diesen Komitees organisieren sich Aktivist*innen, um
gemeinsame Aktivitaten fur die Mobilisierung zu planen. Daruber hinaus
sollten

eigene Forderungen diskutiert und in die Bewegung getragen werden. Sie
mussen als

politische im Interesse der gesamten Arbeiter*innenklasse formuliert
werden,

die also nicht auf einzelne Branchen beschrankt bleiben. Als Ausgangspunkt
zum

politischen Ziel der Aufhebung der geschlechtlichen gesellschaftlichen
Arbeitsteilung,

der Sozialisierung der Haus- und Sorgearbeit kann z. B. die nach einer
gesetzlichen



Mindeststellenbesetzung in der Pflege dienen, wie in Deutschland aufgestellt.
Die

uberregionale Vernetzung mittels wahl- und abwahlbarer Delegierter
ermoglicht

den Aufbau von demokratischer Kontrolle uber die Bewegung selbst und in
weiterer Folge von Gegenmacht gegenuber den burokratischen staatlichen
Institutionen, uber welche die herrschende Klasse ihre Interessen sichert.
Das

ist auch kein Widerspruch zu einer Bundnispolitik von politischen
Organisationen. Aktionskomitees konnen solche Bundnisse erganzen oder im
besten

Fall der Ausdruck einer demokratisch organisierten Bewegung sein.

Rolle der Gewerkschaften

Ein wesentlicher Erfolg von bisherigen Frauenstreiks war die

Unterstiutzung durch Gewerkschaften in der Schweiz und in Spanien. Wenn
diese

Organisationen, die oft einen grofSen Anteil der lohnabhangigen Bevolkerung
organisieren, fur kampferische Massenaktionen gewonnen werden konnen
und die

Mobilisierungen dafur ernst nehmen, dann hat das eine sehr groSe Wirkung.
Viele

Gewerkschaften haben auch frauenpolitische Abteilungen, die naturlich eine
Anlaufstelle fur die Mobilisierung sein konnen und wo sich womoglich auch
schneller Unterstutzer*innen finden lassen. Das Problem ist aber, dass die
grolSen, reformistischen Gewerkschaften von einer konservativen Burokratie
gefuhrt werden, die radikale Aktionen und die Einbeziehung der Massen
mehr

furchten als fordern. Dies gilt fur alle Gewerkschaften, die nicht von einer
revolutionaren Arbeiter*innenpartei gefuhrt werden. Die reformistischen
Parteien, die oft uber grofen Einfluss in den Gewerkschaften verfugen,
haben

langst ihren Frieden mit dem kapitalistischen System gemacht und
verteidigen es



letzten Endes gegen einen Ansturm durch die Lohnabhangigen. Dies gilt
auch fur

reine Gewerkschaftspolitik, die sich nicht den Sturz des Kapitalismus auf die
Fahnen geschrieben hat. Wir konnen uns also weder auf sie verlassen noch
auf

den Erfolg vehementer Aufforderungen hoffen, sondern mussen mit
Basisorganisationen ein Gegengewicht zur abgehobenen
Stellvertretungspolitik

schaffen. Diesen Zweck konnen die schon angesprochenen Aktionskomitees
zum Teil

erfullen, sie mussen sich dafur aber bewusst auch auf die Gewerkschaften
ausrichten. Letztlich muss eine antiburokratische Gewerkschaftsopposition
aber

eigenstandige Strukturen aufbauen, denn der Kampf gegen die
reformistische

Burokratie ist allgemeiner als der fur eine bestimmte politische
Mobilisierung.

Proletarische Strategie

Wenn alle fur einen starken Frauenstreik eintreten und eine

proletarische Frauenbewegung aufbauen wollen wirden, dann mussten wir
die Frage

nach der Umsetzung eines Streiks gar nicht so genau diskutieren. Aber so ist
es

leider nicht. Gerade auch im Feminismus gibt es burgerliche und
kleinburgerliche Krafte, die ganz andere Strategien als Sozialist*innen
verfolgen und die die Organisierung und Mobilisierung der
Arbeiter*innenklasse

fur die politischen Anliegen der Frauen sogar ablehnen. Oft beschranken sich
diese Krafte auf Forderungen wie Quoten in politischen Amtern oder in
Unternehmen, den ideologischen Kampf gegen Alltagssexismus oder eine
gendergerechte Sprache, die dann von sozialliberalen Parteien umgesetzt
werden

sollen. Eine solche Politik hemmt naturlich die eigenstandige Aktion der



Ausgebeuteten und Unterdruckten und muss daher naturlich auch bekampft
werden. So

wurde z. B. in den verschiedenen feministischen Bundnissen fur den
letztjahrigen Frauenstreik in Deutschland zwar eine Liste
unterstutzenswerter

Forderungen aufgestellt, aber uber die Frage, wie ein Streik der gesamten
Klasse gegen die Paragraphen zustande kommen kann, der auch den Namen
verdient,

kaum diskutiert. Debatten um Einbezug der Gewerkschaften und der Manner
waren also

von untergeordneter Bedeutung.

Es geht also nicht nur um einzelne Forderungen, sondern um

eine zusammenhangende proletarische Strategie, die ihren klarsten
Ausdruck in

einem kommunistischen Ubergangsprogramm findet. Darin stellt sich der
Kampf fur

Frauenbefreiung und gegen Sexismus als integraler Teil des allgemeinen
Klassenkampfs der gesamten Arbeiter*innenklasse dar, unabhangig von
Geschlecht,

Identitat oder Herkunft. Deswegen halten wir es zum Beispiel auch fur einen
Fehler, wenn von feministischen Organisationen bei frauenpolitischen
Aktionen

der Ausschluss von Mannern gefordert wird. Der Kampf gegen
Frauenunterdruckung

und die ganze sexistische Ideologie geht unsere mannlichen Genossen genau
SO

etwas an. Aber unsere Genossinnen sollten ganz klar im Vordergrund eines
Frauenstreiks stehen.




Gi-Ga-Generalstreik am 20.9.!
Warum die Gewerkschaften
bisher nicht mitmachen wollen
und wir sie aber dringend
brauchen.

Stellt euch mal vor, die Fridays-for-Future Grofaktionen am 20.9. werden
noch ein bisschen anders als wir es sonst von unseren Schulstreiks am
Freitag kennen. Neben den Tausenden von Schuler innen mit bunten
Schildern in den Handen konnten an diesem Tag noch einmal mindestens
doppelt so viele Arbeiter innen in grellen Warnwesten und mit den Fahnen
ihrer Gewerkschaften stehen. Ein lautstarker Demonstrationszug mit
hunderttausenden von Menschen konnte sich in vielen Stadten gleichzeitig in
Bewegung setzen. Im Unterschied zu sonst waren wir nicht nur wesentlich
mehr Menschen sondern es wurde auch niemand um uns herum arbeiten.
Keine Strallenbahn wurde an uns vorbeifahren und keine Bauarbeiter innen
wurden von Gerusten auf uns mit fragenden Blicken herabschauen. Es ware
namlich ein Generalstreik. Mit Fridyas for Future konnten wir bereits viel
Aufmerksamkeit generieren und das Klimaproblem starker in den Fokus der
offentlichen Debatte rucken. Doch noch immer haben wir es nicht geschafft,
die Politik wirklich zum Handeln zu bewegen. Das konnte sich durch einen
Generalstreik am 20.9. andern, denn wenn alles stillsteht, bleiben auch den
Konzernen ihre Profite aus und die Politiker innen sind gezwungen zu
handeln. Der Generalstreik ist die starkste Waffe, die wir als Menschen
haben, die selber kein Vermogen auf dem Konto, eigene Fabriken oder grofSe
Landereien besitzen, um fir unsere politischen Ziele zu kampfen.

»2Ausstempeln” bis zum Generalstreik?

Ist es also das, was uns am 20.9. erwartet? Mehrere Prominente wie zum
Beispiel der Fernsehmoderator Joko Winterscheidt haben schliellich bereits
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offentlich ihre Solidaritat mit unserem Klimageneralstreik ausgedruckt und
dazu aufgerufen, an den Aktionen teilzunehmen. Dazu gehort auch Frank
Bsirske, der Chef der Gewerkschaft verdi, der zweitgrofSten Gewerkschaft in
Deutschland. Klingt also so, als ob unsere schone Idee vom
Klimageneralstreik tatsachlich Realitat werden konnte. Leider gibt es da nur
einen Haken: Kurz nachdem der Gewerkschaftschef seine Solidaritat mit uns
ausdruckte, sagte er: ,,Wir rufen naturlich nicht zu einem ordentlichen Streik
auf, das geht nicht. [...] Aber wer kann, sollte ausstempeln und mitmachen®”.

Aber wer kann einfach so mal nicht zur Arbeit kommen, um an einer Demo
teilzunehmen? Wer hat am Ende des Sommers noch Urlaubstage ubrig, um
mal eben ,auszustempeln“? Damit Arbeiter innen streiken konnen, ohne
Angst um ihren Job oder andere Repressionen furchten zu mussen, ist es
essenziell, dass die Gewerkschaften zum Streik aufrufen. Tun sie dies nicht,
bleibt nur einigen wenigen privilegierten Arbeiter innen die Moglichkeit an
den Aktionen teilzunehmen. Der Streik sollte jedoch eine kollektive und keine
individualistische Aktionsform sein, denn so verliert er seine Wirkung.

Legal? Illegal? Scheiflsegal!

Zum anderen bleibt uns Bsirske auch eine Antwort auf die Frage schuldig,
warum man denn nicht zu einem ordentlichen Streik aufrufen konne.
Vermutlich wurde er ahnlich wie auch Anfang des Jahres bezuglich des
internationalen Frauenstreiks antworten, dass in Deutschland sogenannte
,politische Streiks” verboten seien. Gewerkschaften durften Streiks lediglich
als letztes Mittel nutzen, um Druck in Tarifverhandlungen auszuuben. Sorry
Frank, aber du erzahlst hier mal wieder Mist. SchlielSlich gibt es genug
Beispiele fur politische Streiks in Deutschland. Prinzipiell sind diese auch
nicht von der Verfassung verboten. Es gibt lediglich eine Tradition in der
Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichtes, die Streiks ohne Bezug zu
laufenden Tarifverhandlungen haufig mit Einschrankungen und Repression
belegt. Langjahriger Prasent des Gerichtes und Architekt der
arbeiter innenfeindlichen Urteile war ubrigens der NS-Jurist Hans-Carl
Nipperdey, der schon unter Hitler begeistert die nationalsozialistische

Einheit zwischen Angestellten und Unternehmern beschwor'. Aulerdem



konnte sich unser verangstigter Frank dann auch mal mit den anderen DGB-
Gewerkschaften an einen Tisch setzen und zusammen uberlegen, ob sie nicht
weitere Streikaktionen durchfuhren wollen, um mogliche Finanzstrafen des
Bundesarbeitsgerichtes abzuwenden.

Zum anderen ist es eigentlich auch gar nicht wichtig, ob ein Generalstreik im
Einklang mit dem geltenden Recht in Deutschland steht. Die grol3en
Generalstreiks in der Geschichte der Arbeiter innenbewegung in
Deutschland waren es zumindest auch nicht: Ob die Massenstreiks zur
Beendigung des Ersten Weltkrieges, der Generalstreik der die Weimarer
Republik vor einem faschistischen Putsch 1920 gerettet hat oder der
Generalstreik, der uns 1948 vor dem krassesten Marktradikalismus bewahrt
hat. Und trotzdem konnten sie ihre politischen Ziele einfach so entgegen dem
geltenden burgerlichen Recht durchsetzen. Was soll auch so ein Stuck Papier
gegen die geballte Kraft der Arbeiter innenklasse ausrichten? SchliefSlich hat
ein Generalstreik mit Millionen Unterstutzer innen auch eine viel hohere
demokratische Legitimitat als irgendein von Fascho-Juristen konstruiertes
Urteil. Die Herrschenden sind dadurch gezwungen auf die Interessen der
streikenden Massen einzugehen und konnen, sollten sie dies nicht tun, durch
weitere Aktionen sogar entmachtet werden.

Die soziale Frage aufwerfen

Allen falschen Ausreden und Opportunismus von unserem verdi-Frank zum
Trotz ist es dennoch schon einmal ein gutes Zeichen, wenn sich die
zweitgrolSte Gewerkschaft in Deutschland mit den Protesten solidarisch
zeigt. Viele andere Gewerkschaften haben dies bisher nicht getan. Dabei
ware das eigentlich bitter notig, denn die Klimakrise betrifft uns alle.
Besonders uns Jugendliche und Lohnabhangige, denn die Reichen konnen
sich viel besser vor den Auswirkungen des Klimawandels schutzen, wahrend
wir speziell in armeren Landern seinen Folgen vorwiegend ausgesetzt sind.
Die Klimakrise hat also eine soziale Dimension, eine Klassendimension,
weshalb wir den Kampf dagegen auch mit der sozialen Frage, der
Klassenfrage, verknupfen mussen. So mussen wir dafur eintreten, dass die
Kosten der Klimakrise nicht auf dem Rucken der Arbeiter innen und der
Jugend ausgetragen wird (z. B. durch Okosteuern oder Massenentlassungen



in umweltschadlichen Industrien). Wir mussen dafur sorgen, dass die
Klimafrage und die soziale Frage nicht gegeneinander ausgespielt sondern
miteinander verbunden werden. Das heilst also nicht Jobs in der Braunkohle
zu retten damit weitergebaggert und verpestet wird. Vielmehr heilst das neue
Jobs in der Gewinnung regenerativer Energien zu schaffen und durch
Umschulungen, hohere Lohne und Arbeitszeitverkurzungen gleichzeitig fur
bessere Arbeit und ein besseres Klima zu kampfen. Dafur brauchen wir
jedoch auch in Fridyas for Future ein Verstandnis und Sensibilitat fur die
existenziellen Sorgen und Note der Beschaftigten und keine abgehobene
Ignoranz, wie sie in der Debatte manchmal vorkommt. Spruche wie ,Sucht
euch doch einfach nen Job in nem Oko-Startup!“ oder ,Wir alle sollten
einfach nur noch Bio-Produkte kaufen!” helfen da wenig weiter und spiegeln
vielmehr die privilegierte Position einiger Aktivist innen wider.

Good old Klassenkampf is needed!

Dass jedoch heute nicht alle Arbeiter innen und Gewerkschaftsmitglieder so
Feuer und Flamme fur den Aufbau einer kampferischen Umweltbewegung
eintreten und wir Schuler innen und Studierenden es in Fridays for Future
dagegen schon tun, hat viel mit den desillusionierenden Erfahrungen der
Gewerkschaftsbewegung in den letzten Jahrzehnten zu tun (die wir zum
Gluck nicht machen mussten). So hat die Gewerkschaftsfuhrung mit ihrer
Politik der Sozialpartnerschaft (was so viel wie Kooperation zwischen Kapital
und Arbeit anstelle von Klassenkampf heifst) fur Vertrauensverlust, Tragheit
und Passivitat unter den Gewerkschaftsmitgliedern gesorgt. Und das, obwohl
Umweltschutz seit dem Entstehen der Arbeiter innenbewegung eigentlich
immer ein zentrales Thema der Gewerkschaften war. Damals ging es vor
allem noch um den Kampf gegen den Einsatz lebensgefahrlicher Chemikalien
in der Produktion, die die Gesundheit von Mensch und Natur massiv
bedrohten. Im Zuge der Sozialpartnerschaft haben die Gewerkschaften dann
das Umweltthema und viele andere politische Fragen nach und nach im
Aktenschrank der Geschichte verstaut und sich von den Unternehmen aus
der Sphare der Politik drangen lassen, sodass sie sich heute nur noch fur
Tarifverhandlungen zustandig fuhlen.

In diesem Aktenschrank musste sich auch ein Schredder befinden, dem die



internationale Solidaritat zum Opfer gefallen ist. Mit der Sozialpartnerschaft
ging namlich auch die Entfaltung der nationalistischen Orientierung der
Gewerkschaften einher, die den Ausbau Deutschlands zur Exportmacht der
Solidaritat mit Arbeiter innen weltweit vorzieht. Doch da der Kampf gegen
die Klimakrise global stattfinden muss, brauchen wir internationale
Solidaritat statt nationalistischer Spaltung. Dies wird umso deutlicher, wenn
wir uns vor Augen fuhren, dass sich der Klimawandel auch zu einem der
wichtigsten Fluchtgrunde entwickeln wird. Wenn wir also die
Arbeiter innenklasse ernsthaft fur Fridyas for Future gewinnen wollen,
mussen wir sie davon uberzeugen, die Politik der Sozialpartnerschaft zu
beenden indem wir zwei Sachen von den Gewerkschaften einfordern:

1. Hort auf euch von den Unternehmen bevormunden und mundtod
machen zu lassen und fangt endlich wieder an, euch als politische
Kampforgane der Klasse zu begreifen, indem ihr euch zum Beispiel
entschieden gegen die Klimakrise positioniert.

2. Brecht mit eurer nationalistischen Standortideologie, denn dem
Klima sind nationalstaatliche Grenzen ziemlich egal. Zum anderen
kann die Aufgabe einer okologisch-nachhaltigen Umgestaltung der
Produktion insbesondere fur die deutsche Wirtschaft, die auf die
Verwertung von Rohstoffressourcen und billiger Arbeitskraft im
Ausland angewiesen ist, nur international gedacht werden kann. Holt
euch von uns ein wenig Nachhilfeunterricht zum Thema
,Klimagerechtigkeit” ab.

Die Gewerkschaftsfuhrungen werden sich vermutlich leider nicht so leicht
von unseren Argumenten uberzeugen lassen - auch wenn sie gut sind. Das
liegt daran, dass sie selber viel zu tief in der Scheilse mit drinstecken und
ihre eigenen Privilegien verlieren konnten. Es braucht also aktiv Druck aus
der Gewerkschaftsbasis gegen die Fuhrung, sonst machen die gar nichts. Der
20.9. kann dabei ein Startschuss sein, um die Diskussion neu zu entfachen,
wie Gewerkschafts- und Umweltbewegung vereint werden konnen. Doch
lasst uns nicht nur quatschen sondern auch machen und jede r Arbeiter in
auf unseren Demos willkommen heiSen. Ziel muss es sein, eine internationale



Bewegung der Jugend und der Arbeiter innen aufzubauen, die durch
Massenstreiks und Besetzungen unser Interesse an der Rettung dieses
Planeten durchsetzt.

1 Vgl. ak Nr. 651, S.23



